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Limingan kunnassa on kaytdssa kesatyoseteli, jolla tydllistetdan kuluvana
vuonna 16 vuotta tayttavia nuoria kesatdihin. Nuoret voivat tyollistyd kun-
nan toimipisteisiin, yrityksiin tai perustaa tuetusti oman 4H-yrityksen. Nuo-
ren ty6aika on yhteensa 60 h (suositus 6 h/pv ja kesto kaksi viikkoa), ja
nuorelle maksetaan TES:n mukaista palkkaa, joka on 360-380 euroa. Ke-
satyot toteutetaan 7.6.2021-8.8.2021 valisena aikana.

Kun nuori tyéllistyy kuntaan tai perustaa tuetusti 4H-yrityksen kesatyosete-
lin arvo on 360 euroa. Nuori voi tydllistyd myds yritykseen, yhdistykseen,
jarjestddn tai seuraan. Tydnantajan toivotaan olevan paasaantdisesti limin-
kalainen tai lahialueelta. Limingan kunta tukee yrittdjaa, yhdistysta, jarjes-
t6a tai seuraa 300 euron kesasetelilld. Nuoren tydllistava yritys, yhdistys,
jarjestd tai seura maksaa 60—80 euron osuuden TES:sta riippuen.

Limingan kunta ja Limingan 4H-yhdistys ovat tehneet pitkdan yhteistyota
nuorten kesatydllistdmisessa. Limingan 4H-yhdistys on vastannut nuorten
palkkaamisesta ja tydnantajavelvoitteista lukuun ottamatta Kesaseteli yri-
tykseen -toimintamallia. Limingan 4H-yhdistys on laskuttanut kunnasta
nuorten palkkakulut, palkkalaskelmakulut ja tydsta sovitun korvauksen
(2600 €). Limingan kunta on vastannut toimistotarvike- ja postituskuluista.

Toimintamallia on kehitetty vuoden 2021 osalta. Muutos koskee paaasias-
sa nuoren tyollistymista yritykseen, yhdistykseen, jarjesté6n tai seuraan,
joista kaytetaan jatkossa nimea tyon tilaaja. Aiemman mallin mukaan yritys
on palkannut nuoren, vastannut tydnantajavelvoitteista ja laskuttanut kesa-
setelin arvon mukaisen summan Limingan kunnalta. Uudessa mallissa
nuori tydllistyy kesatydsetelipalvelun kautta Limingan 4H-yhdistykseen.
Tyon tilaaja sitoutuu ostamaan nuoren suorittamaa tyépalvelua 60 h (suosi-
tus 6 h/pv, vahintdan kaksi viikkkoa) Limingan 4H-yhdistykselta. Kesaseteli-
tyépalveluun tydllistyva nuori on tydsuhteessa Limingan 4H-yhdistykseen,
joka maksaa Tutustu tydelamaan ja tienaa -mallin mukaisesti palkkaa, joka
on 360-380 euroa tyotehtavista riippuen. Nuoren tydésuhteeseen sovelle-
taan ty6tehtavien mukaista tydehtosopimusta. Tyon tilaaja vastaa aina
nuoren tybturvallisuudesta tydpaikalla ja perehdyttamisesta kyseiseen tyo-
tehtavaan. Limingan kunta maksaa kesasetelitydpalvelurahan 300 eu-
roa/nuori ja tyon tilaaja sen ylittavat palkkakulut (60-80 euroa) 4H-yhdistyk-
selle.

Muutoksen myéta tyon tilaajan osa helpottuu: tyon tilaajan ei tarvitse itse
palkata nuorta, huolehtia palkanmaksusta, tulorekisterista eika verokorteis-
ta. Tyon tilaaja vastaa ainoastaan nuoren perehdyttamisesta tydtehtaviin ja
tydturvallisuudesta tydpaikalla. Muutos vaikuttaa myds Limingan 4H-yhdis-
tyksen saamaan valtionapuun, mika taas antaa paremmat mahdollisuudet
4H-yhdistykselle jarjestaa lasten ja nuorten harrastus- ja tyollistamistoimin-
taa Limingassa. NyKyisissa valtionavun jakokriteereissa nuorten tyollistami-
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nen korostuu entisestdan. Uusi malli helpottaa myds Limingan kunnan nuo-
risopalveluissa kesaajan toiminnan ja henkildstén kesalomien jarjestamis-
ta, silla kesatyodllistamiseen liittyvat tydpaikkakaynnit, tuntilistojen tarkista-
minen ja palkanmaksu ovat tyéllistaneet [api kesan.

Limingan kunta varaa vuosittain budjettiinsa varat kyseisena vuonna 16
vuotta tayttavien kesatydllistamiseen. Vuonna 2021 tyéllistettdvia nuoria on
noin 240. Limingan 4H-yhdistys laskuttaa kuntaa myonnettyjen kesasete-
leiden (kunnan toimipisteessa olevat kesatyot, yrityksiin ja yhdistyksiin tyol-
listyvat, 4H-kesayrittdjat) arvosta. Lisdksi 4H laskuttaa Limingan kuntaa
kesasetelinuorten tydnantajana toimimisesta 80 tuntia tydaikaa (3 259 eu-
roa eli 40,80 euroa/h), nuorten palkkalaskelmakulut arviolta 1 440 € seka
muut toimisto- ja kirjanpitokulut 540 €. Toimintamalli on voimassa vuosina
2021-22. Mallin toimivuus arvioidaan vuoden 2022 kesatydllistamisen jal-
keen.

Limingan 4H-yhdistyksen kesatyoseteliin liittyvat tehtédvat kootusti:

* Ajokortti tydelamaan -koulutuksen jarjestaminen kaikille 9.-luokkalaisille
» Kesatyosetelinuorten tydnantajana toimiminen

» Kesatyoinfot ja perehdytys

» Tyésopimusten tekeminen ja sopimuksiin liittyvat asiat

* Yhteydenpito tydllistajien ja setelinuorten valilla, mika korostuu ongelmati-
lanteissa

* Vierailut tydpaikalla kesalld ja ohjausta tydhdn paikan paalla

* 4H-yritystoiminnan ohjaaminen

» Palkanmaksu

» Tyonantajavakuutuksista vastaaminen

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta hyvaksyy ylla kuvatun selvityksen mukai-
sesti Limingan kunnan ja Limingan 4H-yhdistyksen nuorten kesatyollistami-
sen mallin ja Limingan kesatyosetelin arvon seuraavasti: Limingan kunnan
kesasetelin arvo kunnan kesatyopaikkoihin ja 4H-yrityksen perustamiseen
360 euroa/tydllistyva nuori ja tuki yritysten, yhdistysten, jarjestdjen ja seu-
rojen nuorten kesatydllistdmiseen 300 euroa/tydllistyva nuori. Yritys tai vas-
taava maksaa tydehtosopimuksen mukaiset ylittyvat palkkakulut (60-80
euroa) 4H-yhdistykselle, joka vastaa nuorten kesatyollistamisen mallin
mukaisesti nuoren tydantajatehtavista ja palkanmaksusta.

Hyvaksyttiin.

Leea Sangi totesi olevansa esteellinen ja poistui tdman asian kasittelyn ja
paatoksenteon ajaksi klo 17.48-17.56. Poytakirjantarkastajaksi pykalan
kasittelyn ajaksi valittiin Heidi Haataja.



