
Organisaatio: Limingan kunta Tietojen antaja: Lasse Siekkinen
Toiminta: Perusturvapalvelut Yhteystiedot: Puh: 0509115647

e:mail: lasse.siekkinen@liminka.fi
Palautus liitteineen 28.02.2022 mennessä.

 

Tietopyyntö alla eritellyn mukaisesti Sosiaali- ja Pelastustoimi
- pyydetään ilmoittamaan erikseen sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen erät terveydenhuolto  

1. Henkilöstö :
Arvio siirtyvän henkilöstön määrästä, kpl (sama henkilöstömäärä, joka on ilmoitettu HVA HR valmistelun tietopyynnössä)223 kpl 0 kpl

Siirtyvän henkilöstön henkilöstömenot, € vuonna 2022:  
- Vakinaisen henkilöstön palkat (petupa201, kuraattorit, psykologit 6 ja ruoka/puhtaus 8, elinvoima 4)5 643 566 € €
- Määräaikaisen henkilöstön palkat 1 845 865 € €
- Työaikakorvaukset 0 € €
- Lisä- ja ylityökorvaukset 0 €  €
- Palkkiot (sisältää kaikki erilliskorvaukset) 736 718 € €
- Em. henkilöstömenojen sivukulut yhteensä 1 727 491 € €
= Siirtyvän henkilöstön henkilöstömenot yhteensä, € 9 953 640 € 0 €

Arvio siirtyvän henkilöstön lomapalkkavelasta 31.12.2022, € 1 109  052 €
     - edellä ilmoitettujen erien laskennassa käytetty sivukuluprosentti 21,00 % %

2. Irtain omaisuus:
Siirtyvä irtain omaisuus (taseesen aktivoiduin jäännösarvoin 31.12.2022), liitteeksi   
     luettelo esim. käyttöomaisuuskirjanpidosta exel- tai pdf.-muotoisena

- Ajoneuvot, liitteeksi luettelo kaikista ajoneuvoista ja rekisteritunnuksista 0 € €
- Lääkintätekniset laitteet 34 497 € €
- Muut koneet ja kalustot 41 005 € €
- Muut aineelliset hyödykkeet  € €
- Muu vaihto-omaisuus, esim. lääkevarastot  € €
- Aineettomat oikeudet, esim. tietojärjestelmät 3 198 € €
- Muut aineettomat oikeudet, esim. IPR  € €
= Siirtyvä irtain omaisuus yhteensä, € 78 700 € 0 €

     - lisätietona ilmoitetaan käytössä oleva käyttöomaisuusjärjestelmä nimi:

Siirtyvät osakkeet (tasearvo) €, luettelo liitteeksi 0 €  €
3. Vastuut:

Siirtyvien leasing-vastuiden kokonaisarvo € vuodesta 2023 lukien sopimuskauden loppuun. 383 759 €  €
     - liitteeksi yksilöity selvitys, jossa erittely sopimuksista, vuotuiset maksut sekä yhteissumma.
Toimitilojen vuokravastuut:
     - kunnan sote-ja pelastustoimintaan ulkopuoliselta taholta siirtyvät, vuokratut toimitilat

 (ilmoitetaan vuokravastuiden vuotuinen yhteisumma alla eritellyn mukaan)
 - maanvuokrasopimukset, luettelo liitteeksi  € €
 - toimitilasopimukset, luettelo liitteeksi € €

- muut vuokravastuihin liittyvät sopimukset, luettelo liitteeksi € €
     - toimitilat, jotka kunta vuokraa hyvinvointialueelle (3 + 1 v.), luettelo liitteeksi, ilm. m2 yhteensä 5 915 m2

 
Taseeseen kirjattujen, siirtyvien sopimusvastuiden (muut kuin vuokra tai leasing, esim. ulkoistus) 
kokonaisarvo €, liitteeksi yksilöity luettelo, jossa vastuu vuosittain sekä yhteissumma

- osto € €
- myynti € €

Siirtyvät vakuudet; ilmoitetaan vakuuksien kokonaisarvo €, luettelo liitteeksi
 - annetut € €

- saadut  € €
Siirtyvät takausvastuut, ilmoitetaan takasuvastuiden kokonaisarvo €, luettelo liitteeksi

- annetut € €
- saadut € €

Oikeudenkäynteihin liittyvät korvausvaateet €, selvitys liitteeksi  €  €
4. Lisäksi: 

- Siirtyvien asiakaskohtaisten sopimusten kokonaismäärä, kpl 150 kpl kpl

Huom. Hyvinvointialueen sopimustoiminnoista vastaavat projektipäälliköt toimittavat yhteenvedon kuntiin, kun kaikki
ko. kunnan siirtyvät sopimukset on tallennettu hva:n sopimuksenhallintajärjestelmään. 
-Annetaan selvitys muista mahdollisista (kuin edellä mainituista) sopimuksista/vastuista, selvitys liitteeksi
-Annetaan selvitys omaisuuteen tai vastuihin liittyvistä, meneillään olevista neuvotteluista, selvitys liitteeksi
- Luettelo sellaisista kuntaan jäävistä sopimuksista, jotka koskevat sekä kuntaan jäävää toimintaa että hyvinvointialueelle 
VASTAUS: Kunnan kuljetushankinta 1.8.02022 - 31.7.2023 (vain yksi sopimus)

siirtyvää toimintaa sekä kunnan esitys sopimusvastuiden jakautumisesta.

 
 

Assets

-Yhteenveto siirtyvistä sopimuksista (HVA:n sopimuksenhallintajärjestelmään tallennetut)



 



 


