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| OSA HALLINNON JA TOIMINNAN JARJESTAMINEN

1 Luku Kunnan johtaminen

1§ Hallintosadannon soveltaminen

Limingan kunnan hallinnon ja toiminnan jarjestamisessa seka paatoksenteko- ja
kokousmenettelyssa noudatetaan taman hallintosadannon maarayksia, ellei laissa ole toisin
saadetty.

Hallintosdannossa maarataan

- toimielimista ja johtamisesta

- toimivallasta ja tehtavista konserniohjauksessa seka sopimusten hallinnassa
- kunnan viranomaisten muista tehtavista ja toimivallan jaosta

- taloudesta seka ulkoisesta ja sisdisesta valvonnasta ja riskienhallinnasta

- valtuuston toiminnasta ja kokouksista

- toimielinten kokouksista.

Taman saannon lisaksi kunnan toimintaa ohjataan seuraavin valtuuston hyvaksymin saanndin,
joihin ndhden hallintosdant6a sovelletaan toissijaisena:

e konserniohje

e rakennusjarjestys

e hankintaohjeet

e riskienhallinnan ohjeet

e sisdisen valvonnan ohjeet

Keskusvaalilautakunnasta seka vaalilautakunnasta ja vaalitoimikunnasta on saddetty erikseen
vaalilain 14.3 §:ssd ja 16.3 §:ssa.

28 Kunnan johtamisjarjestelma

Kunnan johtaminen perustuu kuntastrategiaan, talousarvioon, taloussuunnitelmaan seka muihin
valtuuston paatoksiin ja strategiaa taydentaviin erillisohjelmiin (mm. omistajapoliittinen ohjelma,
maapoliittinen ohjelma, elinkeino-ohjelma, kaavoituskatsaus ym.).
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Valtuusto vastaa kunnan toiminnasta ja taloudesta, kayttaa kunnan paatdsvaltaa ja siirtaa
toimivaltaansa hallintosdaannon maarayksilla.

Kunnanhallitus vastaa valtuuston paatosten valmistelusta, taytantéonpanosta ja laillisuuden
valvonnasta.

Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa, hallintoa ja taloutta. Kunnanhallitus vastaa kunnan
toiminnan yhteensovittamisesta ja omistajaohjauksesta seka kunnan henkildstopolitiikasta ja

huolehtii kunnan sisdisesta valvonnasta seka riskienhallinnan jarjestamisesta.

Kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toi-
mintaa. Kunnanjohtaja vastaa asioiden valmistelusta kunnanhallituksen kasiteltavaksi.

38 Esittely kunnanhallituksessa

Kunnanhallituksen esittelijana toimii kunnanjohtaja. Kunnanjohtajan ollessa poissa tai esteellinen,
esittelijana toimii hallintojohtaja.

Kunnanhallituksen puheenjohtaja esittelee kunnanjohtajaan liittyvat asiat.

48 Kunnanvaltuuston puheenjohtajan tehtavat

Kunnanvaltuuston puheenjohtaja johtaa puheenjohtajiston saanndllista tydskentelya, jossa
kunnanvaltuuston ja -hallituksen puheenjohtajat seka valtuustoryhmien puheenjohtajat kayvat
vuoropuhelua asioiden poliittisista linjauksista ennen paatosten tekoa.

Lisaksi valtuuston puheenjohtaja

1. vastaa valtuuston tyoskentelyn arvioinnista ja kehittamisesta yhteistydssa puheenjohtajiston
kanssa

2. vastaa valtuuston puheenjohtajiston yhteistyon edellytyksista.

58§ Kunnanhallituksen puheenjohtajan tehtavat
Kunnanhallituksen puheenjohtaja

1. johtaa kuntastrategian sekd kunnanhallituksen tehtdvien toteuttamisen edellyttdmaa
poliittista yhteistyota kaymalla asioiden kasittelyn edellyttamia keskusteluja poliittisten
ryhmien kanssa seka pitamalla sopivin tavoin yhteyttd kunnan asukkaisiin ja muihin
sidosryhmiin
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2. johtaa ja kehittaa kunnanhallituksen toimintaa

3. johtaa kunnanjohtajan johtajasopimuksen valmistelua ja huolehtii kunnanhallituksen ja
valtuuston kytkemisesta valmisteluprosessiin tarkoituksenmukaisella tavalla

4. vastaasiitd, ettd kunnanjohtajan kanssa kdydaan vuosittain tavoite- ja arviointikeskustelut.

5. hyvadksyy kunnanjohtajan viranhoitoon liittyvat matkat, koulutukset ja sopimusten mukaiset
virkavapaudet sekd vuosiloman

6§ Kunnan viestinta

Kunnanhallitus johtaa kunnan viestintaa ja tiedottamista kunnan toiminnasta. Kunnanhallitus
hyvaksyy yleiset ohjeet viestinnan ja tiedottamisen periaatteista.

Toimielimet luovat omalla toimialallaan seka valtuuston paattamat ohjelmatyoryhmat oman
toimeksiantonsa pohjalta luovat edellytyksia lapindkyvalle toiminnalle viestimalla asioiden
valmistelusta ja paatoksenteosta avoimesti.

Kunnanhallitus, kunnanjohtaja seka johtavat viranhaltijat vastaavat siita, etta kunnan asukkaat ja
palvelujen kayttajat saavat riittavasti tietoja valmisteltavina olevista yleisesti merkittavista asioista
ja voivat osallistua ja vaikuttaa naiden asioiden valmisteluun. Liminka toteuttaa laajaa
osallistamista kunnan kaikessa kehittamisessa osallisuusohjelman mukaisesti. Viestinnassa
kdytetaan selkeda ja ymmarrettavaa kielta ja otetaan huomioon kunnan eri asukasryhmien
tarpeet.
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2 Luku Luottamushenkiloorganisaatio

Luottamushenkildorganisaation muodostavat kunnanvaltuusto, kunnanhallitus,
tarkastuslautakunta, keskusvaalilautakunta, sivistys- ja hyvinvointilautakunta,
viranomaislautakunta seka liikelaitoksen johtokunta.

78 Valtuusto

Limingan kunnanvaltuustossa on 35 valtuutettua. Valtuuston puheenjohtajistoa koskevat
maaraykset ovat 101-103 §:ssa.

8§ Valtuuston ohjelmatyo

Strategisten tavoitteiden toteutumista ohjataan valtuustotydskentelyyn kuuluvalla ohjelmatyolla.
Ohjaus toteutetaan koko valtuustokaudeksi seka maaraajaksi asetetuissa ohjelmatyoryhmissa,
joissa on mukana valtuutettuja ja viranhaltijoita sekd mahdollisia sidosryhmien edustajia.
Ohjelmatyoryhmaan voidaan kutsua kuultavaksi asiantuntijoita tarpeen mukaan.
Ohjelmatydryhma valmistelee paatdksentekoon tulevia asioita. Ohjelmatyéryhman laatimat
erillisohjelmat ovat ohjeellisia ja niita pyritadan toteuttamaan maararahojen puitteissa.

Kunnanvaltuusto paattaa ohjelmatydskentelyn tarkemmista periaatteista ja nimeaa tarvittavat
ohjelmatyoryhmat koko valtuustokauden ajaksi sekda maaraajaksi. Samalla kunnanvaltuusto
madrittelee ohjelmatydryhmien tarkemman toimeksiannon seka vastuuviranhaltijan.
Asiantuntijajasenien kutsumisesta tyoryhman kuultavaksi paatoksen tekevat ohjelmatydéryhman
puheenjohtaja ja kunnanjohtaja yhteistydssa.

Pysyvia ohjelmatydryhmia ovat hyvinvointitydryhma, seka elinkeino-, kaavoitus- ja
maankayttotyoryhma.

Ohjelmatydryhma nimeda ensimmaisessa kokouksessaan tyéryhman puheenjohtajan seka laatii
aikataulun tyéryhman tydskentelylle.

9§ Kunnanhallitus

Kunnanhallituksessa on yhdeksan (9) jasents, joista valtuusto valitsee kunnanhallituksen
puheenjohtajan ja 1 varapuheenjohtajan. Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen varajasen.

Kunnanvaltuusto valitsee jasenet valtuutettujen ja varavaltuutettujen keskuudesta ja varajasenet
pddasiassa valtuutettujen ja varavaltuutettujen keskuudesta toimikauttaan vastaavaksi ajaksi,
jollei valtuusto ole paattanyt lyhyemmasta toimikaudesta.
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10§ Tarkastuslautakunta

Tarkastuslautakunnassa on jasen jokaisesta valtuustoon kuuluvasta puolueesta, jolla on vahintaan
yksi valtuutettu valtuustokauden alkaessa. Valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Kunnanvaltuusto valitsee jasenet valtuutettujen ja varavaltuutettujen
keskuudesta ja varajasenet padasiassa valtuutettujen ja varavaltuutettujen keskuudesta. Jokaisella
jasenelld on henkilokohtainen varajasen.

Tarkastuslautakunnan jasenet valitaan valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi.

11§ Sivistys- ja hyvinvointilautakunta

Sivistys- ja hyvinvointilautakunnassa on yhdeksan (9) jasentd, joista valtuusto valitsee lautakunnan
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen varajasen.
Kunnanvaltuusto valitsee jasenet valtuutettujen ja varavaltuutettujen keskuudesta ja varajasenet
pddasiassa valtuutettujen ja varavaltuutettujen keskuudesta toimikauttaan vastaavaksi ajaksi,
jollei valtuusto ole paattanyt lyhyemmasta toimikaudesta.

Limingan nuorisovaltuuston edustajalla on sivistys- ja hyvinvointilautakunnassa lasndolo- ja
puheoikeus.

12 § Viranomaislautakunta

Viranomaislautakunta on toimialariippumaton. Viranomaislautakunnassa on yhdeksan (9) jasenta,
joista valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jokaisella jasenella
on henkilokohtainen varajasen. Kunnanvaltuusto valitsee jasenet valtuutettujen ja
varavaltuutettujen keskuudesta ja varajdsenet pdaasiassa valtuutettujen ja varavaltuutettujen
keskuudesta toimikauttaan vastaavaksi ajaksi, jollei valtuusto ole paattanyt lyhyemmasta
toimikaudesta.

13 § Vaalitoimielimet

Keskusvaalilautakunnasta, vaalilautakunnasta ja vaalitoimikunnista saadetaan vaalilaissa.

14 § Kuntien yhteinen jatelautakunta

Limingan, Muhoksen, Tyrnavan ja Utajarven kuntien yhteisessé jatelautakunnassa on yhteensa
kahdeksan (8) varsinaista jasentd, kaksi (2) jokaisesta kunnasta. Jokaisella jasenelld on
henkilokohtainen varajasen. Lautakunnan vastuukuntana kuntalain 51 § tarkoittamalla tavalla
toimii Limingan kunta. Lautakunnan toiminnasta saddetdan erikseen kuntien valisessa
sopimuksessa.
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15§ Kunnan liikelaitos

Kunnanhallituksen alaisena toimii liikelaitosten johtokunta, johon kunnanhallitus valitsee 3-5
jasenta ja nimeada jasenista puheenjohtajan ja 1 varapuheenjohtajan. Jokaisella jasenelld on
henkil6kohtainen varajdsen. Liikelaitosten johtokunnan alaisuudessa toimii ruoka-, puhtaus- ja
kiinteistopalvelujen liikelaitos ja kunnallistekniikka liikelaitos.

16 § Vaikuttamistoimielimet

Kunnassa on nuorisovaltuusto sekd vanhus- ja vammaisneuvosto, joiden kokoonpanosta, aset-
tamisesta ja toimintaedellytyksista paattaa kunnanhallitus.

Nuorisovaltuuston seka vanhus- ja vammaisneuvoston toimikausi on kaksi (2) vuotta
valtuustokauden alusta lukien.

Kunnassa on kuntalaisten osallistamista, sitouttamista ja yleista kehittamista varten kaikille
avoimet kulttuurifoorumi ja urheiluseurafoorumit seka kylien kehittamista varten erikseen
nimettyja kylafoorumeita.
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3 Luku Henkildostoorganisaatio

17 § Henkilost6organisaatio
Kunnan henkiléstéorganisaatiota johtaa kunnanhallituksen alaisena kunnanjohtaja.
Limingan kunnan henkildstéorganisaatio jakaantuu seuraaviin palvelualueisiin:

e konsernipalvelut

e elinvoimapalvelut

e sivistyspalvelut seka
e perusturvapalvelut

Palvelualueet voivat jakaantua edelleen palveluyksikéihin. Palvelualueiden lisaksi
henkiléstdorganisaatioon kuuluu ruoka-, puhtaus- ja kiinteistépalvelujen liikelaitos ja
kunnallistekniikka liikelaitos.

Lisdksi kunnan organisaatioon kuuluu kunnallisen yhteistoimintalain (449/2007) mukainen
tyoyhteisdtoimikunta.

18 § Kunnanjohtaja

Kunnanjohtaja vastaa kunnanhallituksen toimialan toiminnasta seka johtaa ja kehittaa
kunnanhallituksen alaisena kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa. Kunnanjohtaja
vastaa asioiden valmistelusta kunnanhallituksen kasiteltavaksi. Kunnanjohtaja vastaa
kunnanhallituksen alaisena kuntakonsernin toiminnasta.

Kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena kunnan henkiléstoorganisaatiota. Kunnanjohtaja
paattaa palvelualueiden vélisesta tehtdvajaosta silta osin, kuin hallintosdannossa ei ole asiasta
madratty. Kunnanjohtaja nimeaa palvelujohtajat ja kunnan johtoryhman. Johtoryhman tehtavana
on tukea ja kehittaa kunnan johtamista.

Kunnanjohtajan sijaisena kunnanjohtajan ollessa poissa tai esteellinen toimii hallintojohtaja.
Kunnanhallitus voi kuitenkin ottaa virkaan valiaikaisen hoitajan, mikali poissaolo kestda kuutta (6)
kuukautta pidemman ajan tai mikali virka on avoinna.

Kunnanjohtajan tehtavista ja toimivallasta sdadetdan hallintosdaannon pykaldssa 34.
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19§ Palvelualueiden organisaatio ja palvelujohtajien tehtavat

Palvelualojen organisaatio ja tehtdvdt

Palvelualuetta johtaa palvelujohtaja, joka vastaa palvelualueensa toiminnasta seka johtaa ja
kehittdaa palvelualuetta kunnanhallituksen ja kunnanjohtajan alaisuudessa.

Palvelujohtaja paattaa:
— palvelualueen jakamisesta palveluyksikdihin

— palveluyksikdn vastuuhenkilon nimeamisesta
— palvelualueen toiminnan johtamisesta ja sisdisesta organisoinnista

Palveluyksikéiden vastuuhenkilot

Palvelujohtajan nimeama vastuuhenkild vastaa palveluyksikon toiminnasta seka johtaa ja
kehittaa yksikon toimintaa.
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218§ Elinvoimapalvelut

24 § Palveluyksikéiden vastuuhenkil6t

Palveluyksikdiden vastuuhenkilot vastaavat palveluyksikon toiminnasta seka johtavat ja kehittavat
toimintaa kunnanhallituksen, sivistys- ja hyvinvointipalveluiden osalta lautakunnan seka
palvelujohtajan alaisuudessa.

25§ Konsernipalveluiden palveluyksikot

Konsernipalveluita johtaa hallintojohtaja.
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26 § Liikelaitoksen johtaja
Liikelaitoksen johtaja johtaa ja kehittdaa johtokunnan alaisena liikelaitoksen toimintaa, huolehtii
liikelaitoksen hallinnosta seka taloudenhoidon ja sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan

jarjestamisesta.

Liikelaitoksen johtokunta maaraa liikelaitoksen johtajalle sijaisen, joka hoitaa liikelaitoksen
johtajan tehtavia hanen ollessa poissa tai esteellinen.

4 Luku Konserninohjaus ja sopimusten hallinta

27§ Konsernijohto

Kunnan konsernijohtoon kuuluvat kunnanhallitus ja kunnanjohtaja.

28§ Konsernijohdon tehtdvat ja toimivallan jako

Kunnanhallitus

1. vastaa omistajapolitiikan, omistajaohjauksen periaatteiden ja konserniohjeen
kehittamisesta ja valmistelusta valtuustolle

2. vastaa omistajaohjauksen toteuttamisesta ja organisoi konsernijohtamisen ja
konsernivalvonnan

3. maaraa konsernijohtoon kuuluvien viranhaltijoiden tytaryhteiso- ja
osakkuusyhteisokohtaisesta tydnjaosta

4. seuraa ja arvioi yhtididen tavoitteiden toteutumista ja taloudellisen aseman kehitysta

5. antaa valtuustolle puolivuosittain raportin yhtididen tavoitteiden toteutumisesta ja
taloudellisen aseman kehittymisesta seka arvion tulevasta kehityksesta ja riskeista

6. arvioi vuosittain omistajaohjauksen tuloksellisuutta kuntakonsernin kokonaisedun
toteutumisen, riskienhallinnan ja menettelytapojen kannalta ja teettaa tarvittaessa
ulkopuolisen arvioinnin kerran valtuustokaudessa

7. kasittelee arvioinnin tulokset ja johtopaatokset valtuuston puheenjohtajiston kanssa.

8. antaa kunnan ennakko kannan konserniohjeen edellyttdmissa asioissa
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9. nimeaa yhtiokokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttamat
toimintaohjeet.

10. nimeda kunnan ehdokkaat tytaryhteiséjen hallituksiin, valtuuston hyvaksymien
konserniohjeiden linjausten mukaisesti

11. paattaa vaatimuksen tekemisesta ylimaaraisen yhtiokokouksen tai vastaavan kokouksen
koollekutsumiseksi

Kunnanjohtaja ja muut viranhaltijat

Kunnanjohtajan tehtdavana on toimia konsernin johtajana ja aktiivisella omistajaohjauksella
myo6tavaikuttaa hanen ohjattavakseen maarattyjen yhtididen hallintoon ja toimintaan.

Konserniohjeen ja kunnanhallituksen maaraamien viranhaltijoiden tehtavana on aktiivisella
omistajaohjauksella myotavaikuttaa heidan ohjattavikseen maarattyjen yhtididen hallintoon ja
toimintaan.

29§ Sopimusten hallinta

Kunnanhallitus vastaa sopimusten hallinnan ja sopimusvalvonnan jarjestamisesta ja antaa
tarkemmat ohjeet sopimushallinnasta.

Palvelujohtaja ja vastuuhenkil6t toimivat sopimusten vastuuhenkil6ina omilla vastuualueillaan,
ellei sopimuksessa ole muuta maaritelty.
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5 Luku Toimielinten tehtdvat ja toimivallan jako

30§ Kunnanhallituksen tehtavat ja toimivalta

Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa ja vastaa kuntalaissa saadetyista tehtavista seka vastaa
kunnan hallinnosta, taloudenhoidosta, kunnan omaisuudesta ja omistajapolitiikasta,
kuntakonsernista, palveluista ja palvelutuotannosta, henkildstopolitiikasta, elinkeinopolitiikasta,
maankdytosta seka niiden strategisesta suunnittelusta ja kehittamisesta.

Kunnanhallitus toimii kuntaa koskevien erityislakien mukaisena toimielimena ja paattaa naissa
erityislaeissa kunnalle maaratyista tehtavista, jollei muualla hallintosddanndssa ole toisin maaratty.

Sen lisaksi mitd muutoin on sdadetty tai maaratty, niin kunnanhallituksen tehtavana on:

- paattaa erityislaeissa kunnalle maaratyista tehtavista, ellei tehtavaa ole annettu
lautakunnan tai viranhaltijan ratkaistavaksi

- toimii tartuntatautilain (1227/2016) 58 §:ssa tarkoitettuna kunnan tartuntatautien
torjunnasta vastaavana toimielimena seka kayttaa 58 §:3an perustuvaa paatosvaltaa
kunnan alueella

- hankkii kiintedn omaisuuden

- myy kunnan kiinteda omaisuutta 500 000 euroon asti valtuuston linjausten mukaisesti

- ostaa, myy, vaihtaa ja lunastaa rakennuskaavan tai tonttijaon toteuttamista varten
tarvittavat alueet, rakennukset ja laitteet

- hyvadksyy kaavoituskatsauksen ja tekee kaavan laatimispaatokset

- hyvaksyy vaikutuksiltaan vahaiset asemakaavat

- paattaa rakentamiskehotuksen antamisesta

- paattaa etuosto-oikeuden kayttamisesta

- kayttaa muutoin maankaytto- ja rakennuslain mukaista paatosvaltaa, ellei tehtavaa ole
annettu viranhaltijan ratkaistavaksi

- antaa kunnan kannalta merkittavat lausunnot

- hyvaksyy kunnan valmiussuunnitelman

- hyvaksyy lakisaateiset sosiaali- ja terveystoimen palvelukriteerit

- hyvédksyy kunnan hankintoja koskevat ohjeet ja hankintayhteistydsopimuksen

- paattaa kunnan avustuksista, ellei tehtdvaa ole annettu lautakunnan tai viranhaltijan
ratkaistavaksi

- paattaa merkittavat koko henkilostoa koskevat henkilostolinjaukset

- paattaa johtavassa ja itsendisessa asemassa olevat viranhaltijat

- antaa tarvittaessa lausunnon tai selityksen valtuuston paatosta koskevan valituksen
johdosta, jos kunnanhallitus katsoo, ettei valtuuston paatosta ole valituksessa esitetyilla
perusteilla kumottava

- vastaanottaa ja hoitaa kunnalle tulevan perinnon ja testamentin tai lahjoitetun
omaisuuden
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kasittelee viranhaltijoiden paatoksista tehdyt oikaisuvaatimukset, ellei tehtadvaa ole
siirretty lautakunnalle

paattaa kunnan omistamien maatalousmaiden vuokraamisen periaatteista

paattaa teiden ja yleisten alueiden rakentamisesta

hyvaksyy rakennushankkeiden kilpailutusasiakirjat, -periaatteet ja valintakriteerit yli
1Me hankkeissa

paattaa merkittavien palveluhankintojen periaatteet ja kriteerit

paattaa kunnan rahoituksen, lainasalkun ja sijoitussalkun periaatteista

paattaa antolainan myontamisesta

kayttaa aravalain mukaista kunnan paatosvaltaa (siirretty)

paattaa asema- ja rantayleiskaavan laatimis- ja kasittelykustannusten perimisesta
paattaa vapautuksen myontamisesta veron tai veron luonteisen maksun suorittamisesta,
ellei toimivaltaa ole annettu verohallinnolle

Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan tehtavat ja toimivalta

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta johtaa ja kehittaa alaisiaan palvelualueita ja vastaa palvelujen
tuloksellisesta jarjestamisesta. Lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen vaikuttavuutta ja varaa
asukkaille ja kayttajille mahdollisuuden osallistua palveluiden suunnitteluun ja kehittamiseen.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta:

paattaa erityislaeissa kunnalle maaratyista tehtavista palvelualueensa osalta, ellei tehtavaa

muualla hallintosdannossa ole annettu muun toimielimen tai viranhaltijan ratkaistavaksi
paattaa alaistansa viranhaltijaa koskevat oikaisuvaatimukset

paattaa koulujen oppilaaksiottoalueet

paattaa oppilaiden koulukuljetusten yleiset periaatteet

hyvaksyy varhaiskasvatussuunnitelman ja opetussuunnitelmat

hyvaksyy aamu- ja iltapaivatoiminnan toimintasuunnitelman

hyvaksyy koulujen ja Lakeusopiston ty6- ja lukuvuosisuunnitelmat

paattda tuntiresurssin jakamisesta

paattaa oppilaan erityisopetukseen ja yleisopetukseen siirrosta siina tapauksessa, kun
huoltaja ja koulu ovat asiasta erimielisia

paattaa peruskoulun ja lukion oppilaan erottamisesta maaradajaksi

hyvaksyy palvelusetelid koskevan saantokirjan toimialueellaan

paadttaa toimialaansa koskevat asiakas-, kaytto- ja kurssimaksut

paadttaa musiikkiopiston vapaaoppilaspaikoista ja alennetuista lukukausimaksuista
paattaa lukion vuosittaisesta aloituspaikkamaarasta aloituspaikkamaaran muuttuessa 108
opiskelijasta

paattaa lilkkunta-, kulttuuri- ja nuorisopalveluiden avustuksista

hyvaksyy urheilualueiden ja -tilojen kayttévuorojen jakoperusteet

hyvaksyy kesatyosetelin periaatteet

hyvaksyy yhdistysasiakirjan periaatteet?
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- paattaa hankintaperiaatteet ja kriteerit yli 214.000 euron ylittavalta osalta

32§ Viranomaislautakunnan tehtavat ja toimivalta
Viranomaislautakunta:

- toimii kunnan rakennusvalvontaviranomaisena

- paattaa niista asioista, jotka lakien mukaan tulee kasitelld monijasenisessa toimielimessa,
joka ei voi olla kunnanhallitus

- tekee erityislakien tai -asetusten mukaiset yksilopaatokset, ellei tehtavaa ole annettu
lautakunnalle tai viranhaltijalle

33§ Liikelaitoksen johtokunnan tehtavat ja toimivalta

Kuntalain 67 §:ssa liikelaitoksen johtokunnalle sdadettyjen tehtavien lisaksi johtokunta vastaa
liikelaitoksen talouden, hallinnon ja toiminnan seka sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
asianmukaisesta jarjestamisesta.

Johtokunnan tehtdvana on lisaksi alaisensa liikelaitoksen osalta:

- paattaa liikelaitoksen toiminnan kehittamisesta valtuuston asettamien toiminnallisten ja
taloudellisten tavoitteiden mukaisesti seka seurata tavoitteiden toteutumista ja raportoida
niiden saavuttamisesta

- paattaa rakennusten kunnossapitosuunnitelmasta ja sen seurannasta

- hyvaksya liikelaitoksen talousarvio ja -suunnitelma valtuuston talousarviossa asettamien
toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden mukaisesti

- allekirjoittaa liikelaitoksen tilinpaatos seka esittaa se hyvaksyttavaksi osana kunnan
tilinpaatosta

- paattaa liikelaitoksen toimialaan kuuluvasta investointimaararahan kayttamisesta seka
kayttotalouden kaluston myynnista, jollei valtuuston hyvaksyman talousarvion
sitovuussaanndksissa muuta maarata

- paattaa leasing-hankinnoista, jotka omistaja on hyvaksynyt

- paattaa liikelaitoksen palvelujen ja suoritteiden hinnoitteluperiaatteista, kunnan
talousarviossa asetettujen tavoitteiden mukaisesti

- paattaa muista liikelaitosta koskevista toimista kunnan talousarviossa, hallintosdannossa
tai muissa paatoksissa asetetuissa rajoissa

- tekee esityksen kunnanhallitukselle liikelaitoksen johtajan valinnasta ja erottamisesta

- valvoo liikelaitoksen etua ja edustaa kuntaa seka kdyttdaa sen puhevaltaa toimialallaan

- suorittaa muut valtuuston ja kunnanhallituksen maaraamat tehtavat
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34§ Viranhaltijoiden tehtavat ja toimivalta

Konsernipalvelut
Kunnanjohtaja

— paattaa asuintonttien myynnista ja vuokraamisesta

— paattaa elinkeinotoimintaan tarkoitettujen tonttien myynnista ja vuokraamisesta

— paattaa erityiseen kayttoon tarkoitettujen tonttien ja alueiden varaamisesta

— antaa lausuntoja, selvityksia ja vastineita seka kayttaa kunnanhallituksen puhevaltaa
— antaa kunnanhallituksen puolesta merkitykseltdaan vahaiset lausunnot ja selvitykset
— paattaa etuosto-oikeuden kayttamatta jattamisesta

— paattaa poikkihallinnollisten viranhaltijatyoryhmien perustamisesta

Hallintojohtaja

— paattaa kunnan yhteishankinnoista
— paattaa kunnan ilmoitusten julkaisemisen periaatteista
— pdattaa kunnan vaakunan kdyttooikeudesta

Talousjohtaja

— paattaa kunnan vakuutuksista

— ottaa pitka- ja lyhytaikaiset lainat valtuuston talousarviossa asettamissa rajoissa

— antaa lausunnot velkasaneerausanomuksista

— paattaa saatavien poistamisesta kunnan kirjanpidosta

— paattaa ulosoton kaynnistamisesta

— avaa ja lopettaa kunnan pankkitilit ja hyvaksyy pankkitilien kayttdoikeudet

— paattaa kassavarojen tallettamisesta valtuuston hyvaksymien sijoitustoiminnan
periaatteiden mukaisesti

— paattaa palvelu- ja kateiskassoista

— paattaa kunnan henkiloston tyopaikkaruokailusta ja aterian hinnasta

— paattaa laskujen hyvaksyjat nimiketasolla

— paattaa Leasing-rahoituksesta
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Tekninen johtaja

- hyvaksyy rakennushankkeiden kilpailutusasiakirjat ja hankinnat alle 1 milj. hankkeissa,
hankintaohjeiden ja kunnanhallituksen hyvaksymien kilpailu- ja valintakriteerien mukaisesti

- paattaa lisa- ja muutostdiden hyvaksymisesta 100.000 euroon saakka

- paattaa yleisten teiden ja alueiden hankinnoista talousarviomaararahojen puitteissa

- paattaa urakoiden vakuuksista

- valitsee valvojan hankkeille

- paattaa liittymisesta kunnallistekniseen laitokseen

- paattdaa metsan ja maa-ainesten myynnistd, metsahoidon suunnitelman ja talousarvion
puitteissa

- paattaa kadun ja erdiden yleisten alueiden kunnossa- ja puhtaanapidosta annetun lain
mukaisista tehtavista

- katusuunnitelmien ja muiden yleisten alueiden toteuttamissuunnitelmien hyvdaksymisesta
seka niiden muuttamisesta

- paattaa yksityistielain mukaisista asioista

- paattdaa maanomistajalle maksettavaksi maarattavasta katualueen korvauksesta,
valtuuston hyvaksyman maapoliittisen ohjelman mukaisesti

- paattaa kiinteistojen yhteisjarjestelyista

- hyvaksyy muut tekniset suunnitelmat

- paattaa maanmittaustoimitusten hakemisesta

- antaa luvan johtojen yms. laitteiden sijoittamiselle kunnan maalle

- kayttaa kunnalle maanomistajana kuuluvaa puhevaltaa silloin, kun kunta on
poikkeamisluvan tai suunnittelutarveratkaisun hakijana

- paattaa kayttooikeuksista kunnan omistamille alueille muuhun kuin maatalouskayttoon

- hyvaksyy maanvuokrasopimukset

- paattaa metsastysoikeuden vuokraamisesta kunnan omistamille maille

- paattaa kunnan omistamien maatalousmaiden vuokraamisesta

Kunnanarkkitehti

- toimii kunnan kaavoittajana

- paattaa asemakaavan ajanmukaisuudesta

- antaa kunnan suostumuksen lohkomiseen rakennuspaikaksi tarkoitetuksi maaraalaksi
alueella, jolla on rakennuskielto asemakaavan laatimista varten ja rantavyohykkeella tai
ranta-alueen suunnittelutarvealueella

- antaa kunnan lausunnot MRL:n tarkoittamissa poikkeamisasioissa

- antaa kunnan lausunnot ymparistélupa- ja muista vastaavista hakemuksista ja
suunnitelmista, jotka vaikuttavat maankayton suunnitteluun.

- kayttaa kunnassa poikkeamisvaltaa kaavoista

- paattaa erillisen tonttijaon laatimisesta ja hyvaksymisesta

- paattaa asemakaavan edellyttamista rasitteista

Limingan kunta

Liminganraitti 10, 91900 Liminka
kunta@liminka.fi
www.liminka.fi



Lininke

Rakennustarkastaja

- hyvadksyy vastaavan ja erityisalan tyonjohtajan

- paattaa rakennus-, toimenpide-, purku- ja maisematyodluvista

- paattaa luvan voimassaolon jatkamisesta ja aloittamisoikeudesta

- paattaa rakennusluvan erityisten edellytysten olemassaolosta suunnittelutarvealueella

- kayttaa kunnan poikkeamisvaltaa, lukuun ottamatta poikkeamiset kaavoista

- paattaa lupa- ja valvontamaksun maaraamisesta

- paattaa rakennuttajavalvonnasta ja muusta yksityisesta tarkastuksesta

- paattaa muista kuin asemakaavan edellyttamista rakennusrasitteista

- paattaa yhdyskuntateknisten ja muiden vahaisten laitteiden sijoittamisesta

- paattaa korttelialueen jarjestelysta

- paattaa vahaisesta poikkeamisesta rakennuslupa-asian yhteydessa

- paattaa rakennustyon keskeyttamisesta

- huolehtii markkinavalvonnasta

- ilmoittaa rakennustyon keskeyttamisesta taikka uhkasakon tai teettamisuhan
kayttamistad edellyttavasta teosta tai laiminlyonnista poliisille

- paattaa kokoontumishuoneiston kayttéon hyvaksymisesta

- paattaa asumiseen tarkoitettujen tonttien tontinvarauksista

- vastaa rakennuksen paikan merkitsemisesta ja sopii kdytannoén mittaustyon
suorittamisesta maanmittausteknikon kanssa

- hyvaksyy kunnan myoéntamien uudisrakennus- ja perusparannuslainojen seka
korjausavustusten suunnitelmat

- maaraa postitoimintalain 14 §:ssa tarkoitetuissa postilaatikkojen sijoittamisista, mikali
asianosaiset eivat niista sovi

- maaraa kevyen rakennelman ja pienehkon laitoksen poistamisesta

Asuntosihteeri/Limingan asunnot Oy tj

- paattaa valtion varoista myonnetyista henkilokohtaisista korkotukilainoista

- valitsee vuokralaiset kunnan omistamiin asuntoihin

- Valvoo aravarajoituslain 4 d §:ssa mukaista asukkaiden valintaperusteiden noudattamista
- paattaa kunnan omistamien erityisryhmien asuntojen vuokraamisesta
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Elinvoimapalvelut
Elinkeinojohtaja

- paattaa elinkeinotoimintaan tarkoitettujen tonttien varaamisesta
- paattaa yritystilojen vuokraamisesta

Sivistyspalvelut- ja hyvinvointipalvelut
Sivistysjohtaja

- antaa sivistys- ja hyvinvointipalveluita koskevia lausuntoja, selvityksia ja vastineita seka
kayttaa toimialansa puhevaltaa

- paattaa palvelualueen ostopalveluista, siltd osin kuin niita ei ole hallintosaannoéssa
maaratty toimielimen tai muun viranhaltijan paatettavaksi

- paattaa sivistys- ja hyvinvointipalveluiden hankinnoista 200.000 euroon saakka,
hankintaohjeiden ja maararahojen puitteissa

- hyvaksyy koulujen jarjestyssaannot ja oppilaskuntien saannot

- paattaa vieraskuntalaisten ottamisesta peruskouluun

- paattaa perusopetuksen ja varhaiskasvatuksen tyo- ja loma-ajoista

- paattaa palvelualueen tutkimusluvista, kun tutkimukseen osallistuu useampi kuin yksi
yksikko

- paattaa oppivelvollisuuslain 7 §:ssa tarkoitetusta oppivelvollisuuden suorittamisen
keskeyttamisesta

- paattaa oppivelvollisuuslain 15 §:ssa tarkoitetusta opiskelupaikan osoittamisesta

- paattaa oppivelvollisuuslakiin sisaltyvista erinaisista hallinnollisista paatoksista, jotka
edellyttavat opiskelijalta kirjallista tai suullista hakemusta. Paatdkseen on oikeus hakea
muutosta hallinto-oikeudelta.

Kirjasto- ja kulttuurijohtaja

- paattaa kirjasto- ja kulttuurilakien mukaisista asioista silta osin kuin niita ei ole
hallintosdannossa maaratty toimielimen tai muun viranhaltijan paatettavaksi

- paattaa kirjasto- ja kulttuuripalveluiden materiaali- ja kulttuuritapahtumahankinnoista
talousarvion puitteissa

- paattaa kirjasto- ja kulttuuritilojen aukioloajoista ja hyvaksyy tilojen kdyttosaannot

- paattaa Outi-kirjastokimpan mukaisesta kirjaston kayttokiellosta

- vastaa kulttuurifoorumin toiminnasta
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Varhaiskasvatusjohtaja

paattaa varhaiskasvatuslain- ja asetuksen mukaisista tehtavista siltd osin kuin niita ei ole
hallintosdaannossa maaratty toimielimen tai viranhaltijan paatettavaksi

toimii varhaiskasvatuslain maaraamana johtavana varhaiskasvatuksen viranhaltijana
paatoksen pidennetysta oppivelvollisuudesta varhaiskasvatusikaisten osalta

toimii yksityisen sosiaalipalvelujen valvonnasta annetun lain mukaisena paikallisena
valvontaviranomaisena yksityisten palveluntuottajien varhaiskasvatuspalveluiden osalta
vastaa omavalvontasuunnitelmista ja valvonnan toteutumisesta kunnassa

paattaa yksityisen varhaiskasvatuksen kuntalisain maksamisesta/palvelusetelin
mydntamisesta

paattaa kuntien valisistd varhaiskasvatuksen osto- ja myyntisopimuksista

hyvaksyy palveluseteliyrittajat

paattaa asiakkailta perittavien varhaiskasvatuksen palvelumaksujen alentamisesta seka
vapauttamisesta

paattaa vastuualueensa hankinnoista 60 000 euroon saakka, talousarvion puitteissa ja
hankintaohjeiden mukaisesti

Perusopetuksen rehtori

Lukion

paattaa perusopetuslain- ja asetuksen seka oppilashuoltolain mukaisista tehtavista silta
osin kuin niita ei ole hallintosaannossa maaratty toimielimen tai muun viranhaltijan
paatettaviksi

paattaa yksilékohtaisista koulukuljetuksista

paattaa oppilaan erityisista opetusjarjestelyista

paattaa koulunaloituksen mydhentamisesta tai varhentamisesta vuodella

paadttaa oppilaan valitsemisesta painotettuun opetukseen

paattaa omaa yksikkéaan koskevasta tutkimusluvasta

hyvaksyy puitesopimukseen perustuvat oppimateriaali- ja koulukuljetuslaskut

rehtori

paattaa lukiolain ja -asetuksen mukaisista tehtavista silta osin kuin niita ei ole
hallintosdannossa maaratty toimielimen tai viranhaltijan paatettavaksi
paattaa oppimateriaali- ja valinehankinnoista yksikon talousarvioin puitteissa
paattaa opiskelijavalinnasta painotettuun opetukseen

paattaa opiskelijan opintojen erityisjarjestelyista

paattaa omaa yksikkoaan koskevasta tutkimusluvasta

hyvaksyy puitesopimukseen perustuvat oppimateriaali- ja koulukuljetuslaskut

Apulaisrehtori

vastaa rehtorille kuuluvista perusopetuslain- ja asetuksen mukaisista tehtavista ja muista

hallintosaannon mukaisista rehtorin tehtavista koulun rehtorin poissa ollessa
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Lakeusopiston Rehtori (Limingan seudun musiikkiopisto ja Lakeuden kansalaisopisto)

- paattaa vapaasta sivistystyosta ja taiteen perusopetuksesta annetun lain mukaisista
tehtdvista silta osin kuin niita ei ole hallintosaannossa maaratty toimielimen tai
viranhaltijan paatettaviksi

- paattaa musiikkiopiston opiskelusta vapautuksesta

- paattaa musiikkiopiston oppilaaksi otosta sivistys- ja hyvinvointilautakunnan hyvaksymien

linjausten mukaan
- paattaa oppimateriaalihankinnoista yksikon talousarvioin puitteissa

Paivakodin johtaja

- paattaa varhaiskasvatus- ja perusopetuslain- ja asetuksen mukaisista tehtavista siltd osin

kuin niita ei ole hallintosddanndssa maaratty toimielimen tai muun viranhaltijan
paatettavaksi

- paattaa lasten sijoittamisesta varhaiskasvatusyksikkoihin

- paattaa yksilokohtaisista perusopetuslain mukaisista kuljetuksista

- paattaa lapsen sijoittamisesta joustavan esi- ja alkuopetuksen ryhmaan ja kielirikasteiseen

esiopetukseen
- paattaa yksikkonsa hankinnoista 9 000 euroon saakka
- paattaa omaa yksikkéaan koskevasta tutkimusluvasta

Liikuntapalvelupaallikko (toimen muuttaminen viraksi)

- paattaa liikuntalain ja -asetuksen mukaisista tehtavista siltd osin kuin niita ei ole
hallintosdaannossa maaratty toimielimen tai muun viranhaltijan paatettavaksi

- paattaa yksikkonsa hankinnoista 9 000 euroon saakka

- paattaa liikkuntapaikkojen ja -tilojen vakiovuoroista

- paattaa liikuntatilojen aukioloajoista ja hyvaksyy tilojen kayttésaannot

- paattaa kayttosaantorikkomusten seurauksista

- paattaa kumppaneiden kanssa tehtavista yhteistyosopimuksista

- vastaa liikuntafoorumin toiminnasta

Nuorisopalvelupaillikko (toimen muuttaminen viraksi)

- paattaa nuorisolain mukaisista tehtavista siltd osin kuin niitd ei ole hallintosdannossa
maaratty toimielimen tai muun viranhaltijan paatettavaksi

- paattaa yksikkonsa hankinnoista 9 000 euroon saakka

- paattaa nuorisotilojen aukioloajoista ja hyvaksyy tilojen kayttosaannot

- paattaa kayttosaantorikkomusten seurauksista

- vastaa nuorisovaltuuston toiminnasta
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Perusturvapalvelut

Perusturvajohtaja/henkilostoasiat

paattaa hoito- ja palvelumaksuista vahvistettujen perusteiden mukaisesti
paattaa hoito- ja palvelumaksujen alentamisesta ja perimatta jattamisesta
paattaa asiakashyvityksista

paattaa korvaus- ja muiden hakemusten vireille panemisesta

nimeda vastaavan hammaslaakarin

antaa yksiloasioita koskevat lausunnot

hyvaksyy palveluseteliyrittajat

antaa toimialaansa koskevia lausuntoja, selvityksia ja vastineita seka kayttaa toimialansa
puhevaltaa

paattaa ammattiyhdistys- ja tyosuojelukoulutukseen osallistumisesta
maarittaa kuntahinnaston tilinpaatostietojen perusteella

toimii yksityisesta sosiaalihuollosta annetun lain mukaisena paikallisena
valvontaviranomaisena

paattaa palvelulisista

hyvaksyy paikalliset virka- ja tydehtosopimukset

Johtava laakari

toimii terveydenhuoltolain tarkoittamana terveyskeskuksen vastaavana ladkarina

antaa viranomaisille terveyskeskusta koskevat selvitykset ja lausunnot seka vastaa muista
terveyskeskuksen viranomaistehtavista

vastaa potilaslain mukaisiin muistutuksiin

paattaa laakinnallisen kuntoutuksen ja veteraanikuntoutuksen myontamisesta

paattaa korvaus- ja muiden hakemusten vireille panemisesta

paattda yksiloa koskevista terveydenhuollon ostopalvelusopimuksista

toimii yksityisesta terveydenhuollosta annetun lain mukaisena paikallisena
valvontaviranomaisena

vastaa tartuntatautilain mukaisista tehtavista

paattaa valttdmattoman terveydenhuollon antamisesta kehitysvammalain 42 §:n
mukaisena rajoitustoimenpiteena

paattaa terveyspalveluita koskevat tutkimusluvat

paattaa terveydenhuollon potilasasiakirjojen luovutuksesta ja siita kieltaytymisesta seka
tietojen korjaamisesta ja siita kieltaytymisesta

Vastaava hammaslaakari

paattaa yksilod koskevista suun terveydenhuollon ostopalvelusopimuksista
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- paattaa henkilokohtaisten tulojen siirtamisesta valitystilin kautta maksettavaksi asiakkaan
pyynnosta tai suostumuksella

- antaa yksilokohtaisia selvityksia ja viranomaislausuntoja sosiaalihuoltoa yksil6a koskevissa
asioissa

Sosiaaliohjaaja

- paattaa henkilon tai perheen sosiaalihuoltoa koskevassa asiassa sosiaalihuollon
antamisesta

- paattaa lapsiperheiden kotipalvelun maksuista kunnanhallituksen ohjeiden mukaisesti

- paattaa erityishuoltolain mukaisista palveluista asiakkaan erityisohjelman perusteella seka
tydosuusrahoista tyotoiminnassa olevien asiakkaiden osalta tekee kuntouttavan
tyotoiminnan paatokset

Omavalmentaja/ty6valmentaja

- tekee julkisen tyovoima- ja yrityspalvelulain mukaiset paatokset ja tyokokeilusopimukset

- antaa erikseen laissa maariteltyja tyovoimapoliittisia lausuntoja

- paattaa julkisesta tyovoima- ja yrityspalvelusta annetussa laissa tarkoitetut valmennuksen
ja tyo- ja koulutuskokeilun keskeyttamispaatokset

- paattaa Oulun seudun kuntakokeilun vastuulla olevien julkisesta tyovoima- ja
yrityspalvelusta annetussa laissa tarkoitettujen valtion lukuun mydnnettyjen etuuksien tai
palvelujen epdamiseen liittyvastda muutoksenhausta kuten valmennuksen tai koulutus- ja
tyokokeilun kokeilun keskeyttamispaatokset

Hoito- ja hoivaty6njohtaja

- paattaa asukkaiden hyvaksymisesta hoivaosastolle ja palveluasuntoihin

- paattaa ostopalvelupalveluasuntojen tukipalvelumaksuista

- paattaa omaishoidontuen myontamisesta hyvaksyttyjen periaatteiden mukaisesti

- paattaa terveyskeskussairaalan pitkaaikaispotilaiden asukkaiden maksukyvyn mukaisista
hoitomaksuista

- paattaa yksiloa koskevista vanhustenhuollon ostopalvelusopimuksista ja hoito- ja
palvelusuunnitelmista

- paattaa kotihoidosta ja siihen liittyvien tukipalvelujen myontamisesta

- paattaa yksilokohtaisista hoito- ja palvelumaksuista

Hoivatyonpaallikko

- paattaa kunnan oman tehostetun palveluasumisen asukkaiden hoivamaksuista

- paattaa kotihoidosta ja siihen liittyvista tukipalvelujen myontamisesta,

- paattaa lilkkkumista tukevien palveluiden myéntamisesta

- paattaa asiakkaiden kotihoidon ja tukipalveluiden asiakasmaksuista, asiakasmaksulain

perusteella
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Palveluohjaaja (vanhuspalvelut)

- paattaa omaishoidontuen mydéntamisesta kunnanhallituksen hyvaksymien periaatteiden
mukaisesti

- valmistelee asiakkaiden kotihoidon ja tukipalveluiden asiakasmaksut, asiakasmaksulain
perusteella

- valmistelee kotihoidosta ja siihen liittyvista tukipalvelujen myontamispaatokset

- valmistelee liikkumista tukevien palveluiden myontamispaatokset

- paattaa kotihoidosta ja siihen liittyvista tukipalvelujen myontamisests,

- paattaa liikkumista tukevien palveluiden myontamisesta

Liikelaitokset
Liikelaitoksen johtaja

- vastaa johtokunnan paatosten taytantéonpanosta ja antaa johtokunnalle tiedon
liikelaitoksen toiminnan kannalta merkittavistd toimenpiteista ja tapahtumista

- paattaa liikelaitoksen sisdisestd organisaatiosta

- paattaa liikelaitoksen toiminnan jarjestelyista johtokunnan paatosten mukaisesti

- hyvaksyy ja allekirjoittaa liikelaitoksen toimintaan liittyvat sopimukset, ellei
hallintosdaannosta tai muista maarayksista muuta johdu

- paattaa tuotteiden ja palveluiden hinnat johtokunnan vahvistamien yleisten perusteiden
mukaisesti

- kayttaa puhevaltaa liikelaitoksen johtokunnan puolesta
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6 Luku Toimivallan jaon erityismaaraykset

35§ Toimivallan edelleen siirtaminen

Toimielin tai viranhaltija voi siirtaa sille tdssa hallintosdannéssa maarattya toimivaltaa edelleen
alaiselleen viranomaiselle. Se, jolle toimivaltaa on edelleen siirretty, ei voi enaa siirtaa toimivaltaa
edelleen.

36§ Hankinnat

Palvelujohtaja paattaa hankinnoista kunnan hankintaohjeiden mukaisesti, ellei toimivaltaa tassa
saannossa tai muutoin ole maaratty muulle viranomaiselle.

37§ Projektit ja hankkeet

Valmisteltavia ja toteutettavia hankkeita varten voidaan asettaa projekteja. Projektien tulee
edistaa yksikon perustehtdvien kehittamistd, tukea asetettujen strategisten ym. tavoitteiden
saavuttamista tai nilden muutoin on oltava perusteltuja ja kyseisen toimialan toiminta-ajatusta ja
strategiaa tukevia.

Palvelujohtaja tekee paatdksen projektin perustamisesta tai projektiin osallistumisesta
maadrdrahojen puitteissa, mikali kunnan johtoryhma on hankkeen osaltaan hyvaksynyt
toteutettavaksi. Mikali projekti edellyttda maararahoja, on se ennen kdynnistamista vietava
toimielimen kasittelyyn maararahojen osoittamiseksi projektin kayttoon.

Paatoksessa tulee ilmeta projektin aikataulu, projektin resursointi seka kunnan
omarahoitusosuuden maara ja paatoksessa nimetaan projektista vastaava viranhaltija. Hankkeista
pidetddn luetteloa palvelualueittain. Hankkeista on annettava vuosittain selvitys
kunnanhallitukselle talousarvion valmistelun yhteydessa.

38§ Asiakirjojen antaminen, allekirjoittaminen ja niista perittavat maksut

Asiakirjojen allekirjoittaminen

Valtuuston tai kunnanhallituksen paatoksiin perustuvat sopimukset, sitoumukset ja muut
asiakirjat seka valtakirjat allekirjoittaa kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai
hallintojohtaja.
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Lautakuntien ja liikelaitoksen johtokunnan paatoksiin perustuvat sopimukset, sitoumukset ja muut
asiakirjat seka valtakirjat allekirjoittaa asianomaisen lauta- tai johtokunnan puheenjohtaja tai
toimielimen esittelija.

Toimielimen poytakirjanotteen allekirjoittaa tietohallintosihteeri, poytakirjanpitdja tai muu
toimielimen maaraama henkild.

Toimielimen asiakirjoista annettavat otteet ja jaljennokset todistaa oikeaksi tietohallintosihteeri,
poytakirjanpitdja tai muu toimielimen maaraama henkilo.

Viranhaltija, jolle paatosvalta on siirretty, allekirjoittaa itse paatoksiinsa perustuvat sopimukset,
sitoumukset ja muut asiakirjat seka valtakirjat.

Asioiden valmisteluun liittyvat kirjelmat yms. allekirjoittaa asioiden valmistelija.

Toimivalta pdidittéd asiakirjan antamisesta
Kaikkia kunnan asiakirjoja, pois lukien yksiloasioita koskevat tietopyynnot ratkaisee hallintojohtaja.

Toimielin voi paattamassaan laajuudessa siirtaa asiakirjan antamista koskevaa viranomaisen
ratkaisuvaltaansa alaiselleen viranhaltijalle.

Asiakirjojen antamisesta perittévit maksut

Tavanomaisesta tiedon antamisesta ei peritda maksua. Erityistoimenpiteitd vaativan tiedon
antamisesta asiakirjasta peritdaan kiinted perusmaksu, joka voidaan porrastaa tiedonhaun
vaativuuden mukaan.

Kunnanhallitus paattaa tarkemmin julkisuuslain piiriin kuuluvien maksujen perusteista ja
euromaarista.

39§ Todisteellisen tiedoksiannon vastaanottaminen

Todisteellisen tiedoksiannon voi kunnan puolesta vastaanottaa kunnanhallituksen puheenjohtaja,
kunnanjohtaja seka kunnanhallituksen valtuuttama viranhaltija.

Todisteellisen tiedoksiannon voi kunnan puolesta lautakunnan toimialalla vastaanottaa
lautakunnan puheenjohtaja ja lautakunnan toimialan johtava viranhaltija.
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40 § Otto-oikeus

Asian ottaminen kunnanhallituksen kdsiteltdivéksi

Asian ottamisesta kunnanhallituksen kasiteltavaksi voi paattaa kunnanhallitus, kunnanhallituksen
puheenjohtaja tai kunnanjohtaja. Otto-oikeutta ei ole niihin paatoksiin, jotka on kuntalain 92 §:ssa
rajattu otto-oikeuden ulkopuolelle.

Asian ottaminen liikelaitoksen johtokunnan kdsiteltéiviiksi

Asian ottamisesta johtokunnan kasiteltavaksi voi paattaa johtokunta tai sen puheenjohtaja. Lisaksi
johtokunnan esittelija voi paattaa alaistensa viranhaltijoiden tekeman paatoksen ottamisesta
johtokunnan kasiteltavaksi.

Jos asia on paatetty ottaa seka liikelaitoksen johtokunnan ettd kunnanhallituksen kasiteltavaksi,
asia kasitellaan kunnanhallituksessa.

Ottokelpoisen pdcdtdksen ilmoittaminen

Kunnanhallituksen alaisen viranomaisen/viranhaltijan on ilmoitettava kunnanhallitukselle
tekemistdan ottokelpoisista paatoksista. llmoittaa ei kuitenkaan tarvitse paatoksista, jotka
koskevat

¢ hankintoja ja urakoita, joiden arvo on alle kansallisen hankintarajan

o henkilostopaatoksia, joista ei tehda viranhaltijapaatoksia

o henkilostodasioita, joiden perusteet maaritelldaan lainsdadanndssa tai virka- ja
tyoehtosopimuksissa

Ottokelpoiset paatokset ilmoitetaan seuraavan kunnanhallituksen kokouksen esityslistalla. Otto-
oikeutta on kaytettava siina ajassa kuin oikaisuvaatimus paatoksesta on tehtava. Otto-oikeutta ei
kuitenkaan voida kayttaa enaa sen jalkeen, kun paatds on merkitty toimielimessa tiedoksi. Otto-
oikeuden kohteena oleva asia on kasiteltava toimielimessa viipymatta.

Sen estamatta, mita edellda maarataan, voivat ne, joilla on otto-oikeus, ottaa muunkin paatoksen
ylemman viranomaisen kasittelyyn. Paatokset niissa asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan
otto-oikeuden estamatta panna taytantoon, jollei yksittdistapauksessa ole ilmoitettu asian
ottamisesta kunnanhallituksen kasiteltavaksi.
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7 Luku Toimivalta henkilostoasioissa

Taman luvun maarayksia sovelletaan, jollei laissa tai hallintosadnndssa muuta maarata. Taman
luvun saadoksia noudatetaan soveltuvin osin tydsopimussuhteisiin toimiin.

41 § Kunnanhallituksen yleistoimivalta

Mikali toimivallasta henkilostOasioissa ei ole sdaadetty laissa eikd maaratty hallintosdannossa,
toimivalta on kunnanhallituksella.

42 § Virkojen perustaminen ja lakkauttaminen seka virkanimikkeen muuttaminen

Kunnanhallitus paattaa virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta valtuuston talousarviossa
asettamissa rajoissa.

Virkanimikkeiden muutoksista paattaa kunnanhallitus.

43 § Virkasuhteen muuttaminen tyosuhteeksi

Kunnanhallitus paattaa virkasuhteen muuttamisesta tyosuhteeksi.

44 § Kelpoisuusvaatimukset
Kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista paattaa valtuusto.

Virkasuhteeseen ottava viranomainen paattaa viran kelpoisuusvaatimuksista, jos niista ei ole
paatetty virkaa perustettaessa.

Henkilostolta vaadittavasta kelpoisuudesta paattaa kunnanhallitus, josta pidetaan erillista
luetteloa.

45 § Haettavaksi julistaminen

Viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen.

Kun virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen on valtuusto, viran tai virkasuhteen
julistaa kuitenkin haettavaksi kunnanhallitus.
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46 § Palvelussuhteeseen ottaminen

Henkiloston valinnoista paatetdan seuraavasti:
Kunnanvaltuusto valitsee

— kunnanjohtajan

Kunnanhallitus valitsee
— hallintojohtajan, talousjohtajan, teknisen johtajan, sivistysjohtajan, hyvinvointijohtajan,
perusturvajohtajan, elinkeinojohtajan, kunnanarkkitehdin ja rakennustarkastajan

— kunnanjohtajan sijaisen yli 6 kuukaudeksi
— liikelaitoksen johtajan

Kunnanjohtaja valitsee

— kunnanhallituksen valitseman viranhaltijan sijaisen

— palveluyksikoiden vastuuhenkil6t palvelujohtajan esittelysta
Palvelujohtaja, varhaiskasvatusjohtaja ja liikelaitoksen johtaja valitsevat

- kunnanjohtajan valitseman viranhaltijan sijaisen
— muun vakinaiseen palvelussuhteeseen otettavan henkil6stén

Vastuuhenkild/yksikén esimies valitsee

— maaraaikaiseen palvelussuhteeseen otettavan henkildston pl. lyhytaikaiset sijaiset
Lahiesimies valitsee

— alle 6 kuukauden pituiset sijaiset
Valinnan tehnyt toimielin tai viranhaltija paattaa valitun henkilon virantoimituksen ja tyosuhteen

alkamisajankohdasta ja muista tarvittavista ehdoista. Tehtdvakohtaisesta palkkauksesta paattaa
kunnanjohtaja palkka-asiamiehen esityksestd, tyon vaativuus huomioiden.
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47 § Koeaika

Virkasuhteessa kaytetaan 6 kk koeaikaa ja tyosuhteessa 4 kk koeaikaa lakia ja asiasta annettuja
ohjeita noudattaen.

48 § Ehdollisen valintapdatéksen vahvistaminen

Ehdollisen valintapaatdksen vahvistaa palvelussuhteeseen ottamisesta paattanyt viranomainen.
Valtuuston ehdollisen valintapaatoksen vahvistaa kuitenkin kunnanhallitus.

Ehdollisen valintapaatoksen raukeamisen toteaa paatokselldan palvelussuhteeseen ottamisesta
paattanyt viranomainen.

49 § Ratkaisuvalta palkka-asioissa
Palkka-asioista pdatetdaan seuraavasti:
Kunnanhallitus
— kunnanjohtajan palkkauksesta
Kunnanjohtaja
— tehtdvakohtaisesta palkasta palkka-asiamiehen esityksesta
Palvelujohtaja ja liikelaitoksen johtaja

— henkilokohtaisesta lisasta, palkka-asiamiehen esityksesta

50§ Virkaan ottaminen valitun irtisanouduttua ennen virantoimituksen alkamista

Jos haettavana olleeseen virkaan tai virkasuhteeseen valittu irtisanoutuu ennen virantoimituksen
alkamista, eika varalle ole valittu ketaan, voidaan viranhaltija valita niiden virkaa tai virkasuhdetta
hakeneiden joukosta, jotka ilmoittavat hakemuksensa olevan edelleen voimassa ja jotka tayttavat
hakuilmoituksessa maaritellyt kelpoisuusvaatimukset.

51§ Harkinnanvaraiset virka- ja tyovapaat

Lahiesimies paattaa alaisensa henkiloston virka- ja tydvapaan mydntamisesta seka virka- ja
tyovapaan keskeyttamisestd ja peruuttamisesta kunnan antamien ohjeiden mukaisesti.
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52§ Virka- ja tydehtosopimuksen harkinnanvaraisten maaraysten soveltaminen

Mikali tassa luvussa ei ole toisin maaratty, virka- ja tydehtosopimuksen harkinnanvaraisten
maaraysten soveltamisesta paattaa palkka-asiamies.

53§ Viranhaltijan siirtaminen toiseen virkasuhteeseen

Viranhaltijan siirtdmisesta toiseen virkasuhteeseen kunnallisen viranhaltijalain 24 §:n nojalla
paattaa viranomainen, jolla on toimivalta molempiin virkasuhteisiin ottamisessa. Jos toimivalta on
eri viranomaisilla, siirtdmisesta paattaa kunnanhallitus.

54§ Sivutoimet

Sivutoimilupahakemuksen ratkaisee ja sivutoimiluvan peruuttamisesta seka sivutoimen
vastaanottamisen ja pitamisen kieltdamisesta paattaa se viranomainen, joka valitsee henkilon
kyseiseen virkaan tai toimeen.

Sivutoimiluvista ja —ilmoituksista pitda toimialoittain luetteloa tietohallintosihteeri. Sivutoimi-
ilmoitukset viedaan tiedoksi toimielimiin samalla menettelylld kuin muutkin viranhaltijapaatokset.

55§ Viranhaltijan tyo- ja toimintakyvyn selvittaminen

Viranhaltijan lahiesimies paattaa tyoterveyshuoltolain ja kunnallisen viranhaltijalain 19 §:n nojalla
terveydentilaa koskevien tietojen pyytamisesta alaiseltaan viranhaltijalta seka viranhaltijan
maaradamisesta terveydentilaa koskeviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin.

56 § Virantoimituksesta pidattaminen

Kunnallisen viranhaltijalain 48 §:n mukaan valtuusto paattaa kunnanjohtajan virantoimituksesta
pidattamisesta. Valtuuston puheenjohtaja voi ennen valtuuston kokousta paattaa kunnanjohtajan
valiaikaisesta virantoimituksesta pidattamisesta.

Kunnanhallitus paattaa muun viranhaltijan kuin kunnanjohtajan virantoimituksesta
pidattamisestd. Kunnanjohtaja voi ennen kunnanhallituksen kokousta paattaa viranhaltijan
valiaikaisesta virantoimituksesta pidattamisesta.

57§ Virkasuhteen ja tyésuhteen muuttaminen osa-aikaiseksi

Virkasuhteen ja tydsuhteen muuttamisesta osa-aikaiseksi paattaa palvelussuhteeseen ottava
viranomainen.
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58 § Lomauttaminen

59 § Palvelussuhteen paattyminen

60 § Menetettyjen ansioiden korvaaminen

Viranhaltijalle kunnallisen viranhaltijalain 45 §:n nojalla maksettavasta korvauksesta paattaa
palvelussuhteeseen ottava viranomainen.

61§ Palkan takaisinperiminen

Aiheettomasti maksetun palkan tai muun virkasuhteesta johtuvan taloudellisen etuuden
takaisinperinnasta paattaa palvelussuhteeseen ottava viranomainen.
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Tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon jarjestaminen

Limingan kunta

Liminganraitti 10, 91900 Liminka

kunta@liminka.fi 40
www.liminka.fi



Lininke

63§ Kunnanhallituksen asiakirjahallinnon tehtavat
Kunnanhallitus

- vastaa hyvan tiedonhallintatavan ja hyvan henkil6tietojen kasittelyn toteuttamisesta ja

siitd, etta asiakirjahallinnon ohjeistus, kaytannot, vastuut ja valvonta on maaritelty kunnan

eri tehtavissa
- paattaa kunnan asiakirjahallintoa johtavasta viranhaltijasta ja taman tehtavista

Kunnanhallitus vastaa siita, etta arkistotoimen vastuut, kaytannot ja valvonta on
maaritelty kunnan viranomaisen tehtavissa.

Kunnanhallituksen tulee huolehtia arkistolain 7 - 9 §:n mukaisista velvoitteista:
1. maarata kunnan asiakirjahallintoa, arkistotointa ja arkistonmuodostusta johtava viranhaltija,

2. antaa tarkemmat maaraykset asiakirjahallinnon hoitamisesta ja palvelualueiden
vastuuhenkildiden tehtavista,

3. paattaa tiedonohjaussuunnitelman (AMS, TOS) yleisista periaatteista (sisalto,
laadinnan vastuut, vahvistaminen kdytt6on, valvonta ja seuranta) seka

4. nimeta kunnan arkistonmuodostajat

64 § Asiakirjahallintoa ja arkistotointa johtavan viranhaltijan tehtavat

Asiakirjahallintoa johtavana viranhaltijana toimii tietohallintosihteeri, joka johtaa
kunnanhallituksen alaisena asiakirjahallintoa ja arkistotointa ja vastaa kunnan pysyvasti
sailytettavista asiakirjatiedoista seka

1. vastaa kunnanhallituksen asiakirjahallinnon viranomaistehtavien valmistelusta ja
taytantdonpanosta

2. ohjaa ja kehittaa asiakirjahallintoa osana kunnan tiedonhallintaa

3. nimeaa kunnan arkistonmuodostajat ja rekisterinpitajat

4. hyvaksyy tiedonkasittelyn, sdilytyksen ja arkistoinnin ohjeistuksen seka
hyvaksyy kunnan tiedonohjaussuunnitelman

5. vastaa keskusarkistosta ja pysyvasti sadilytettavista asiakirjatiedoista

6. laatii kunnan asiakirjahallinnon ohjeen ja valvoo, etta tehtdvat hoidetaan annettujen
ohjeiden mukaisesti

7. huolehtii asiakirjahallintoon liittyvasta koulutuksesta ja neuvonnasta

8. hoitaa KuulL:n mukaiset tehtavat
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65§ Palvelualueiden asiakirjahallinnon tehtavat

Kukin palvelualue vastaa oman toimialansa asiakirjatietojen hoitamisesta annettujen maardysten
ja ohjeiden mukaisesti seka nimeda tarpeellisen maaran asiakirjahallinnon vastuuhenkil6ita omalle

toimialalle.
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Il OSA TALOUS JA VALVONTA

9 Luku Taloudenhoito

66 § Talousarvio ja taloussuunnitelma

Talousjohtaja hyvaksyy suunnittelukehykset ja antaa talousarvion laadintaohjeet.

Valtuusto hyvaksyy talousarviossa sitovat toiminnan ja talouden tavoitteet seka niiden
edellyttamat maararahat ja tuloarviot, liikelaitoksen talousarvion sitovat erat ja liikelaitoksen

sitovat toiminnan ja talouden tavoitteet seka kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet.
Maararaha ja tuloarvio voidaan ottaa talousarvioon brutto- tai nettomaaraisena.

67 § Talousarvion taytdntéonpano
Talousarvio laaditaan silla tarkkuudella, etta erillista kdyttésuunnitelmaa ei laadita.

Talousjohtaja voi antaa erilliset talousarvion taytantéonpano-ohjeet.

68 § Toiminnan ja talouden seuranta

Talousarvion toteutumista seurataan sdaannollisesti. Talouden seurantaa koordinoi ja ohjeistaa
talousjohtaja.

Johtoryhma ja kunnanhallitus johtavat ja valvovat koko kunnan toiminnan ja talouden
toteutumista. Havaittuihin poikkeamiin on puututtava valittomasti toiminnan ja talouden
suuntaamiseksi talousarvion mukaiseksi.

69 § Talousarvion sitovuus

Valtuusto paattaa talousarvion hyvaksymisen yhteydessa, miten talousarvio ja sen perustelut
sitovat kunnan viranomaisia.

Kunnanhallitus voi pdattaa sellaisen maksun suorittamisesta, joka on kuntaa sitova ja kiireellisesti
maksettava, vaikka tarkoitukseen ei ole maardrahaa kaytettavissa. Kunnanhallituksen on
viipymatta tehtdva valtuustolle esitys maararahan mydntamisesta tai korottamisesta.
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70 § Talousarvion muutokset

Talousarvioon tehtavat muutokset on esitettdva valtuustolle siten, etta valtuusto ehtii kasitella
muutosehdotukset talousarviovuoden aikana. Talousarviovuoden jalkeen talousarvion muutoksia
voidaan kasitella vain poikkeustapauksissa. Tilinpaatdksen allekirjoittamisen jalkeen valtuustolle ei
voi tehda talousarvion muutosehdotusta.

Maardrahan muutosesityksessa on selvitettdva myos muutoksen vaikutus toiminnan tavoitteisiin
ja tuloarvioihin. Vastaavasti toiminnan tavoitteita tai tuloarvioita koskevassa muutosesityksessa on

selvitettdava muutoksen vaikutus maararahoihin.

Valtuusto paattaa toimielinten maararahojen ja tavoitteiden muutoksista, kun organisaatiota
muutetaan talousarviovuoden aikana.

Liikelaitoksen johtokunta paattaa liikelaitoksen johtokuntatasoisten sitovien tavoitteiden
muutoksista. Valtuuston asettamien sitovien tavoitteiden muutoksista paattaa valtuusto.

71§ Omaisuuden luovuttaminen ja vuokraaminen
Kunnan kdyttdomaisuuden luovuttamisesta ja vuokraamisesta paattaa kunnanhallitus tai muu
tdman saannon maarittelema toimielin / viranhaltija. Palvelujohtaja paattaa irtaimen omaisuuden

luovuttamisesta ja vuokraamisesta. Kunnanjohtaja paattaa osakkeiden ja osuuksien
luovuttamisesta ja vuokraamisesta.

72 § Poistosuunnitelman hyviaksyminen
Valtuusto hyvaksyy suunnitelmapoistojen perusteet.
Kunnanhallitus hyvaksyy hyddyke- tai hyddykeryhmakohtaiset poistosuunnitelmat.

Kunnanhallitus vahvistaa poistolaskennan pohjaksi pienhankintarajan.

73 § Rahatoimen hoitaminen

Kunnan rahatoimen tehtadvia ovat maksuvalmiuden yllapitaminen, maksuliikenteen hoito,
lainarahoitus ja rahavarojen sijoittaminen.

Valtuusto paattaa kunnan kokonaisvarallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan perusteista.
Valtuusto paattaa lainan ottamisen ja lainan antamisen periaatteista. Talousarvion hyvaksymisen
vhteydessa valtuusto paattaa antolainojen ja vieraan pddoman muutoksista.
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Talousjohtaja paattaa pitka- ja lyhytaikaisen lainan ottamisesta valtuuston talousarviossa
asettamissa rajoissa.

Talousjohtaja antaa rahatoimea koskevat toimintaohjeet ja vastaa kunnan rahatoimen
hoitamisesta.

74 § Maksuista paattaminen

Valtuusto paattaa kunnan palveluista ja muista suoritteista perittavien maksujen yleisista
perusteista.

Kunnanhallitus paattaa tarkemmin maksujen perusteista ja euromaarista, ellei toimivaltaa tassa
sdanndssa tai muutoin ole maaratty muulle toimielimelle tai viranhaltijalle. Kunnanhallitus voi
siirtdd maksuista paattamiseen liittyvaa toimivaltaansa alaiselleen viranomaiselle.

75 § Tilivelvolliset

Tilivelvollisia ovat valtuutettuja lukuun ottamatta kunnan toimielinten jasenet, toimielinten
esittelijat seka kunnan johtavat viranhaltijat ja palvelualueiden ja -yksikéiden vastaavat mukaan
lukien liikelaitosten johtajat.
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10 Luku Ulkoinen valvonta

76 § Ulkoinen ja sisdinen valvonta

Kunnan hallinnon ja talouden valvonta jarjestetaan siten, etta ulkoinen ja sisdinen valvonta
yhdessa muodostavat kattavan valvontajarjestelman.

Ulkoinen valvonta jarjestetdan toimivasta johdosta riippumattomaksi. Ulkoisesta valvonnasta
vastaavat tarkastuslautakunta ja tilintarkastaja.

Sisdinen valvonta on osa johtamista. Kunnanhallitus vastaa sisdisen valvonnan jarjestamisesta.

77 § Tarkastuslautakunnan kokoukset

Tilintarkastajalla on lasndolo- ja puheoikeus lautakunnan kokouksissa. Tilintarkastajalla ja
lautakunnan maaraamilla luottamushenkil6illa ja viranhaltijoilla on lasndolovelvollisuus
lautakunnan kokouksessa lautakunnan niin paattaessa.

Kunnanhallitus ei voi maarata edustajaansa tarkastuslautakunnan kokouksiin.
Tarkastuslautakunnan paatokset tehdaan ilman viranhaltijaesittelya puheenjohtajan selostuksen
pohjalta. Kokousmenettelyssa noudatetaan muutoin hallintosaannon IV osan maarayksia.

78 § Tarkastuslautakunnan tehtavat ja raportointi
Sen lisaksi mita kuntalain 121 §:ssa saddetaan, tarkastuslautakunnan on

1. seurattava tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista seka muutoinkin
seurattava tilintarkastajan tehtavien suorittamista ja tehtava tarpeen mukaan esityksia
tilintarkastuksen kehittamiseksi,

2. huolehdittava, ettd tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat, jotka
mahdollistavat tilintarkastuksen suorittamisen julkishallinnon hyvan tilintarkastustavan
edellyttdmassa laajuudessa seka

3. tehtdva aloitteita ja esityksia tarkastuslautakunnan, tilintarkastajan ja sisdisen
tarkastuksen tehtavien yhteensovittamisesta mahdollisimman tarkoituksenmukaisella
tavalla.

Arvioinnin tulokset raportoidaan vuosittain valtuustolle annettavassa arviointikertomuksessa.
Ennen arviointikertomuksen valmistumista tarkastuslautakunta voi antaa valtuustolle
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tarpeelliseksi katsomiaan selvityksia. Tarkastuslautakunta voi raportoida tilikauden aikana
valtuustolle myos muista merkittavista havainnoista.

79§ Sidonnaisuusilmoituksiin liittyvat tehtavat

Tarkastuslautakunta valvoo kuntalain 84 §:ssa tarkoitetun sidonnaisuuksien
ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja huolehtii sidonnaisuusrekisterin julkisten tietojen
julkaisemisesta kunnan verkkosivuilla.

Tarkastuslautakunta on sidonnaisuusrekisterin rekisterinpitdja.

Tarkastuslautakunnan on saatettava sidonnaisuusilmoitukset valtuustolle tiedoksi kerran
valtuustokaudessa ja tarvittaessa useammin lautakunnan harkinnan mukaan.

80§ Tilintarkastusyhteison valinta

Valtuusto valitsee tarkastuslautakunnan esityksesta tilintarkastusyhteison enintaan kuuden
tilikauden hallinnon ja talouden tarkastamista varten.

81§ Tilintarkastajan tehtavat

Tilintarkastajan tehtavista saddetdaan kuntalain 123 §:ssa.

82§ Tarkastuslautakunnan antamat tehtdvat

Tilintarkastaja voi ottaa tarkastuslautakunnalta toimeksiantoja lautakunnan kasiteltavien asioiden
valmisteluun ja taytantéonpanoon liittyvien tehtavien suorittamisesta, mikali ne eivat ole
ristiriidassa julkishallinnon hyvan tilintarkastustavan kanssa.

83§ Tilintarkastuskertomus ja muu raportointi
Tilintarkastuskertomuksesta saadetaan kuntalain 125 §:ssa.

Tilintarkastaja ilmoittaa havaitsemistaan olennaisista epakohdista viipymatta kunnanhallitukselle
annettavassa tilintarkastuspoytakirjassa. Tilintarkastuspoytakirja annetaan tiedoksi
tarkastuslautakunnalle.

Tilintarkastaja raportoi tarkastussuunnitelman toteutumisesta ja tarkastushavainnoistaan
tarkastuslautakunnan maaraamalla tavalla.
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11 Luku Sisdinen valvonta ja riskienhallinta

84 § Valtuuston tehtavat

Valtuusto paattaa sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteista kunnassa ja kuntakonsernissa.
Valtuusto paattaa sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisen linjaukset, tavoitteet ja osa-
alueet seka niiden toimeenpano-, seuranta- ja arviointimenettelyt.

85§ Kunnanhallituksen tehtavat
Kunnanhallitus

1. vastaa kokonaisvaltaisen sisdisen valvonnan jarjestamisesta ja yhteen sovittamisesta siten,
ettd kunnan toiminnan laillisuus ja tuloksellisuus varmistetaan

2. vastaa riskienhallinnan jarjestamisesta siten, ettd kunnan toiminnan olennaiset riskit
tunnistetaan ja kuvataan ja etta riskin toteutumisen vaikutukset, toteutumisen
todennakaoisyys ja mahdollisuudet hallita riskia arvioidaan

3. hyvaksyy sisdista valvontaa ja riskienhallintaa koskevat ohjeet ja menettelytavat seka
vastaa siitd, etta organisaation eri toimijoiden toimivalta, tehtavat, velvoitteet ja vastuut
on maaritelty

4. valvoo, etta sisdinen valvonta ja riskienhallinta toimeenpannaan ohjeistuksen mukaisesti ja
tuloksellisesti seka

5. antaa toimintakertomuksessa tiedot sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta
ja keskeisista johtopaatoksista seka selvityksen konserniohjauksen jarjestamisests,
konsernivalvonnasta ja merkittavimmista riskeista ja epavarmuustekijoista.

86§ Lautakunnan ja johtokunnan sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavat

Lautakunta ja johtokunta vastaavat toimialallaan sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestamisestd, toimeenpanon valvonnasta ja tuloksellisuudesta seka raportoivat
kunnanhallitukselle sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta ja keskeisista
johtopaatoksista.
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87§ Viranhaltijoiden ja esimiesten tehtavat

Kunnanjohtaja, liikelaitoksen johtaja seka palvelujohtajat vastaavat sisdisen valvonnan ja
riskienhallinnan toimeenpanosta ja tuloksellisuudesta palvelualueellaan, ohjeistavat alaisiaan
yksikoita seka raportoivat kunnanhallituksen antamien ohjeiden mukaisesti.

Yksikoiden esimiehet vastaavat yksikon riskien tunnistamisesta, arvioinnista, riskienhallinnan
toimenpiteiden toteutuksesta ja toimivuudesta seka raportoivat kunnanhallituksen antamien
ohjeiden mukaisesti.

Konsernijohto vastaa konserniyhteisdjen ohjauksesta seka yhteisdjen sisdisen valvonnan ja
riskienhallinnan jarjestamisen ja tuloksellisuuden valvonnasta.
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Il OSA VALTUUSTO

12 Luku Valtuuston toiminta

88 § Valtuuston toiminnan jarjestelyt

Valtuuston toimikauden ensimmaisen kokouksen kutsuu koolle kunnanhallituksen puheenjohtaja.
Kokouksen avaa idltdan vanhin lasna oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes valtuuston
puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu.

Ennen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien vaalia valtuusto paattaa varapuheenjohtajien
lukumaarasta.

Valtuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien toimikausi on valtuuston toimikausi, jollei
valtuusto ole paattanyt lyhyemmasta toimikaudesta.

Valtuuston toiminnan sisdista jarjestelya koskevien asioiden valmistelua johtaa valtuuston
puheenjohtaja, jollei valtuusto toisin pdata. Valtuuston kokousten poytakirjanpitdjana ja
valtuuston sihteerina toimii hallintojohtaja.

89§ Valtuustoryhman muodostaminen ja valtuustoryhman nimi

Valtuutetut voivat valtuustotydskentelya varten muodostaa valtuustoryhmia. Valtuustoryhman
muodostamisesta, nimestd, puheenjohtajasta ja kokoonpanon muutoksista on annettava
valtuuston puheenjohtajalle kirjallinen ilmoitus, joka on kaikkien ryhmaan liittyvien valtuutettujen
allekirjoitettava.

Valtuustoryhmana pidetddan myos yhta valtuutettua, jos han on tehnyt 1 momentissa tarkoitetun
ilmoituksen.

Valtuusto hyvaksyy valtuustoryhmien nimet. Nimi ei saa olla sopimaton. Puolueen
valtuustoryhmasta eronneiden valtuutettujen muodostaman uuden valtuustoryhman nimesta ei
saa aiheutua sekaantumisvaaraa puolueen valtuustoryhman nimeen.

90 § Muutokset valtuustoryhmien kokoonpanossa

Valtuutetun on ilmoitettava kirjallisesti valtuuston puheenjohtajalle valtuustoryhmaan
liitttymisesta ja siitd eroamisesta. Liittymisilmoituksessa on oltava asianomaisen ryhman kirjallinen
hyvaksyminen.
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Jos valtuutettu on erotettu valtuustoryhmasta, valtuustoryhman on ilmoitettava tasta kirjallisesti
valtuuston puheenjohtajalle.

91§ Istumajarjestys

Valtuutetut istuvat kokouksessa valtuustoryhmittdin puheenjohtajan hyvaksyman
istumajarjestyksen mukaisesti.

13 Luku Valtuuston kokoukset

92§ Valtuuston varsinainen kokous ja sdahkéinen kokous

Valtuusto voi kasitelld asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat ovat lasna
kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttaa sahkoista asiahallinta- tai
danestysjarjestelmaa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitaa sahkoisessa toimintaymparistossa, johon osallistutaan
sahkoisen yhteyden avulla (sahkdinen kokous). Yleisolle on jarjestettava mahdollisuus seurata
valtuuston sahkodistd kokousta internetin kautta sekd kokouskutsussa mainitussa (julkisessa)
tilassa.

Valtuuston suljettuun sahkoiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa
pidettavat tiedot ja kokouksessa kdydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa tai
nahtavissa.

Kunnanhallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa siitd, ettd sahkoisiin kokouksiin tarvittavat
tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien
edellyttamalla tavalla.

93 § Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa valtuuston puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.

Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessa on sahkoinen kokous ja ilmoitettava verkko-osoite
seka tila, jossa yleis6 voi seurata kokousta. Kokouskutsussa on mainittava, jos osa kokousasioista
kasitelldaan suljetussa kokouksessa.

Kokouskutsu on [ahetettdva vahintaan neljaa paivaa ennen valtuuston kokousta kullekin
valtuutetulle seka niille, joilla on kokouksessa lasndolo-oikeus tai -velvollisuus. Samassa ajassa on
kokouksesta tiedotettava kunnan verkkosivuilla.
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Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

94 § Esityslista

Esityslista, joka sisaltda selostuksen kasiteltadvista asioista ja ehdotukset valtuuston paatoksiksi,
lahetetdaan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteend. Jos esityslistalla, liitteissa
tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehdaan merkinta salassapidosta.
Valtuusto voi paattaa, kuinka monelle varavaltuutetulle esityslista toimitetaan.

95 § Sahkoinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan ldhettda sahkdisesti. Talloin
kunnanhallitus tai sen nimedama viranhaltija vastaa siitd, etta tahan tarvittavat tekniset laitteet,
jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat kaytettavissa.

96 § Esityslistan julkaiseminen yleisessa tietoverkossa

Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan salassa
pidettavat tiedot seka henkilotiedot, joihin ei liity tiedottamisintressia. Erityisesta syysta verkossa
julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittdainen kokousasia. Esityslistan liitteita julkaistaan
kunnan verkkosivuilla harkinnan mukaan ottaen huomioon kunnan asukkaiden tiedonsaanti-
intressit.

97 § Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltya, asiat voidaan siirtaa
jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta poissa olleille |dhetetdan
sahkdinen viesti jatkokokouksen ajasta ja paikasta.

98 § Varavaltuutetun kutsuminen

Valtuutetun, joka ei pddse kokoukseen tai on esteellinen kasittelemaan esityslistalla olevaa asiaa,
on viipymatta ilmoitettava esteesta tai esteellisyydesta valtuuston puheenjohtajalle tai sihteerille.

Saatuaan valtuutetulta tai muuten luotettavasti tiedon esteesta tai esteellisyydestd
puheenjohtajan tai sihteerin on kutsuttava valtuutetun sijaan kuntalain 17: §n 1 momentissa
tarkoitettu varavaltuutettu. Varavaltuutetut kutsutaan kokoukseen noudattaen heidan
sijaantulojarjestystaan.
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99 § Lasnadolo kokouksessa

Kunnanhallituksen puheenjohtajan ja kunnanjohtajan on oltava lasna valtuuston kokouksessa.
Heidan poissaolonsa ei esta asioiden kasittelya. Kunnanhallituksen jasenilla on ldasndolo-oikeus.

Edelld mainitulla henkil6lla on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatoksen tekemiseen,
jollei han ole samalla valtuutettu.

Nuorisovaltuusto voi nimeta valtuuston kokoukseen edustajansa, jolla on ldsndolo- ja puheoikeus.
Nuorisovaltuuston edustajalla ei kuitenkaan ole ldsndolo-oikeutta valtuuston suljetussa
kokouksessa.

Valtuusto paattaa muiden henkildiden lasndolo- ja puheoikeudesta.

100 § Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Lasna olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan sahkoisesti tai nimenhuudolla, joka
toimitetaan aakkosjarjestyksessa.

Todettuaan ldasna olevat valtuutetut puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet valtuutetut ja lasna
olevat varavaltuutetut seka toteaa kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden.

Nimenhuudon jdlkeen saapuvan valtuutetun on ilmoittauduttava valittomasti puheenjohtajalle.
Poistumisesta kesken kokouksen on ilmoitettava puheenjohtajalle.

Kun varavaltuutettu osallistuu kokoukseen ja asianomaisen vaaliliiton, puolueen tai yhteislistan
valtuutettu saapuu kesken kokouksen, tulee valtuutettu valittdmasti varavaltuutetun tilalle.

Puheenjohtaja voi kokouksen kestdessa tai kokoustauon paatyttya tarvittaessa todeta uudelleen
l[asnaolijat.

Mikali puheenjohtaja toteaa valtuuston menettaneen paatosvaltaisuuden, hanen on
keskeytettava tai lopetettava kokous.

101 § Kokouksen johtaminen
Puheenjohtajan tehtavista kokouksen johtamisessa saddetaan kuntalain 102 §:ssa.

Puheenjohtajan tehtdvana on johtaa asioiden kasittelya sekd vastata jarjestyksesta valtuuston
kokouksessa. Jos kokouksessa ldsna oleva henkilo kdytokselldan hairitsee kokouksen kulkua,
puheenjohtajan tulee kehottaa hanta kayttaytymaan asianmukaisesti. Jos kehotusta ei noudateta,
puheenjohtaja voi maarata henkilon poistumaan. Jos syntyy epajarjestys, puheenjohtajan on
keskeytettava tai lopetettava kokous.
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102 § Puheenjohdon luovuttaminen varapuheenjohtajalle

Puheenjohtaja voi tarvittaessa valtuuston suostumuksella luovuttaa puheenjohdon kokouksessa
varapuheenjohtajalle ja osallistua sina aikana kokoukseen jasenena.

103 § Tilapdinen puheenjohtaja

Jos seka puheenjohtaja ettd varapuheenjohtajat ovat poissa tai esteellisid jossakin asiassa, valitaan
kokousta tai asian kasittelya varten tilapdinen puheenjohtaja.

104 § Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilon on ilmoitettava esteellisyydestaan ja
esteellisyyden aiheuttamasta perusteesta seka vetdydyttava asian kasittelysta ja poistuttava
paikaltaan. Jos asia kasitellaan suljetussa kokouksessa, esteellisen henkilén on poistuttava
kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys valtuuston
ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilon tulee tarvittaessa antaa selvitysta seikoista, joilla voi olla
merkitysta hanen esteellisyytensa arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen asianomaisen
henkilén on poistuttava paikaltaan.

Henkild, jonka esteellisyyden valtuusto ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttaan koskevan asian
kasittelyyn vain hallintolain 29 §:ssa tarkoitetussa poikkeustilanteessa.

Esteellisyytta koskeva ratkaisu on perusteltava poéytakirjaan.

105 § Asioiden kasittelyjarjestys
Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessd, jollei valtuusto toisin paata.

Kunnanhallituksen ehdotus on kasittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos asian on valmistellut
tarkastuslautakunta tai tilapainen valiokunta, tarkastuslautakunnan tai tilapadisen valiokunnan
ehdotus on pohjaehdotus.

Jos kunnanhallitus, tarkastuslautakunta tai tilapdinen valiokunta on muuttanut esityslistalla olevaa
ehdotustaan ennen kuin valtuusto on tehnyt paatoksen asiasta, muutettu ehdotus on
pohjaehdotus. Jos ehdotus on peruutettu ennen kuin valtuusto on tehnyt paatoksen asiassa, asia
on poistettava esityslistalta.
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106 § Puheenvuorot
Kun asia on esitelty, siitd on varattava tilaisuus keskustella.

Puheenvuoro on pyydettava sahkoisesti/selvasti havaittavalla tavalla tai toimittamalla
puheenjohtajalle kirjallinen puheenvuoropyynté.

Puheenvuorot annetaan pyydetyssa jarjestyksessa. Tasta jarjestyksesta poiketen puheenjohtaja
voi antaa:

1. asian kasittelyn alussa ryhmapuheenvuoron kunkin valtuustoryhman edustajalle ryhmien
suuruuden mukaisessa jarjestyksessa,

2. puheenvuoron kunnanhallituksen puheenjohtajalle, kunnanjohtajalle seka
tarkastuslautakunnan ja tilapdisen valiokunnan puheenjohtajalle, kun kasitellaan
kyseisen toimielimen valmistelemaa asiaa seka

3. repliikki- ja kannatuspuheenvuoron
Asian kasittelyjarjestysta koskeva tydjarjestyspuheenvuoro on annettava ennen muita.

Kokouksen kulun turvaamiseksi puheenjohtajalla on oikeus yksittdisessa asiassa rajoittaa
valtuutettujen puheenvuorojen pituutta siten, etta ryhmapuheenvuoro voi kestaa 5 minuuttia ja
muu puheenvuoro 2 minuuttia.

Kokouspaikalla puheenvuoro on pidettdva omalta paikalta tai puhujakorokkeelta.

107 § Poydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehddan kannatettu ehdotus asian poydallepanosta, palauttamisesta
valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttaisi asian kasittelyn,
seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan
vain tata ehdotusta. Jos ehdotus hyvaksytdaan yksimielisesti tai aanestamalla, puheenjohtaja
keskeyttaa asian kasittelyn. Jos ehdotus hylataan, asian kasittely jatkuu.

Asia, jota kasitelldan ensimmaisen kerran valtuustossa eika esityslistaa ole toimitettu
kokouskutsun yhteydessa, pannaan poydalle seuraavaan kokoukseen, jos vdahintdan neljasosa
lasna olevista valtuutetuista pyytda asian poydallepanoa. Muissa tilanteissa asian poydallepanosta
paatetddn enemmistopaatokselld.
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108 § Ehdotukset ja keskustelun paattaminen
Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattaa keskustelun. Puheenjohtaja selostaa
keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja onko ehdotusta kannatettu.

109 § llman aanestysta syntyvan paatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa
pohjaehdotuksen valtuuston paatokseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa valtuuston yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya ehdotusta,
puheenjohtaja toteaa ehdotuksen valtuuston paatokseksi.

110 § Aéinestykseen otettavat ehdotukset

Ainestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdotusta, joka on tehty
vaihtoehtoisena tai menee kasiteltavan asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta danestykseen.

Jos ehdotuksen tekija ei ole paikalla danestyksen alkaessa, hanen tekemansa ehdotus katsotaan
rauenneeksi eika sita oteta danestykseen.

111§ Ainestystapa ja ddnestysjirjestys

Ainestys toteutetaan sihkoisesti/nimenhuudolla tai muulla valtuuston paattamalla tavalla.
Ainestys toimitetaan avoimesti.

Jos danestykseen otettavia ehdotuksia on enemman kuin kaksi, puheenjohtaja esittda valtuuston
hyvaksyttaviksi danestysjarjestyksen. Adnestysjirjestys masraytyy seuraavien periaatteiden
mukaan:

1. Ensin otetaan danestykseen kaksi eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa ehdotusta.
Voittanut ehdotus asetetaan jdljella olevista ehdotuksista eniten pohjaehdotuksesta
poikkeavaa ehdotusta vastaan. Nain jatketaan, kunnes saadaan lopullinen vastaehdotus
pohjaehdotukselle. Kuitenkin jos ddnestykseen on otettava pohjaehdotuksen kokonaan
hylkaamista tarkoittava ehdotus, se on asetettava viimeisena danestettavaksi muista
ehdotuksista voittanutta vastaan.

2. Jos asia koskee madrarahan myontamistd, otetaan ensin ddnestykseen maaraltaan
suurimman ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkddminen ja ndin jatketaan ehdotusten
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suuruuden mukaisessa jarjestyksessa, kunnes jokin ehdotus hyvaksytdaan, minka jalkeen
pienemmistd ehdotuksista ei enaa danesteta.

3. Jos ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkaaminen on riippumaton muista ehdotuksista, sen
hyvaksymisesta tai hylkdamisesta on ddnestettava erikseen.

112 § Ainestyksen tuloksen toteaminen
Puheenjohtaja toteaa danestyksen tuloksena syntyvan paatoksen.
Jos paatoksen tekemiseen vaaditaan lain mukaan maaraenemmiston kannatus tai yksimielisyys,

puheenjohtajan on ilmoitettava siitd ennen danestyksen toimittamista ja otettava se huomioon
danestyksen tuloksen todetessaan.

113 § Toimenpidealoite

Tehtyaan kasiteltdvana olevassa asiassa paatoksen valtuusto voi hyvaksya kasiteltyyn asiaan
liittyvan toimenpidealoitteen. Toimenpidealoite osoitetaan kunnanhallitukselle. Se ei saa olla
ristiriidassa valtuuston paatoksen kanssa eikd saa muuttaa tai laajentaa paatosta.

114 § Poytdkirjan laatiminen ja tarkastaminen

Valtuuston poytdkirjaan sovelletaan, mita poytdkirjan laatimisesta maarataan 153 §:ssa. Poytakirja
voidaan tarkastaa sahkoisesti.

Valtuusto valitsee jokaisessa kokouksessa kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laaditun
poytakirjan silta osin kuin poytakirjaa ei tarkasteta kokouksessa.

115§ Paatosten tiedoksianto kunnan jasenille

Valtuuston poytakirja siihen liitettyine valitusosoituksineen pidetdan tarkastamisen jalkeen
nahtavana kunnan verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssa saadetaan.
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14 Luku Enemmistovaali ja suhteellinen vaali

116 § Vaaleja koskevat yleiset maaraykset

Varajdsenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jasenet. Jos varajasenet ovat
henkil6kohtaisia, varsinaisen ja henkil6kohtaisen varajasenen muodostamat ehdokasparit on
hyvaksyttava ennen vaalia.

Enemmist6vaali toimitetaan suljetuin lipuin, jos yksikin sita vaatii. Suhteellinen vaali toimitetaan
aina suljetuin lipuin. Suljetussa lippudanestyksessa aanestdjan on taitettava danestyslippu siten,
ettei sen sisaltd ole nakyvissa.

Ainestyslipussa ei saa olla asiattomia merkintdji. Adnestysliput annetaan valtuuston
puheenjohtajalle puheenjohtajan maaraamassa jarjestyksessa.

Ainestysliput sek3 arvonnassa kiytetyt liput on siilytettiva vaalipaatoksen lainvoimaisuuteen
saakka. Jos vaali on toimitettu suljetuin lipuin, liput on sailytettava suljetussa kuoressa.

117 § Enemmistovaali

Enemmistovaalissa ddnen voi antaa kenelle tahansa vaalikelpoiselle ehdokkaalle tai
ehdokasparille. Jos valittavia on enemman kuin yksi, toimielimen jasenelld on kadytettavissaan yhta
monta aanta kuin on valittavia henkil6ita tai ehdokaspareja. Yhdelle ehdokkaalle tai ehdokasparille
voi antaa vain yhden danen ja kaikkia adnia ei ole pakko kayttaa.

Kun enemmistovaali toimitetaan suljetuin lipuin, kokouksen poéytakirjantarkastajat toimivat
samalla dantenlaskijoina ja avustavat muutenkin vaalitoimituksessa, jollei valtuusto toisin paata.

118 § Valtuuston vaalilautakunta

Valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan.
Lautakunnassa on 3 jasenta ja kullakin henkil6kohtainen varajasen.

Valtuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Lautakunnan sihteerina toimii valtuuston poytakirjanpitaja, jollei valtuusto toisin paata.
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119§ Ehdokaslistojen laatiminen

Ehdokaslistassa saa olla enintdaan niin monen ehdokkaan tai ehdokasparin nimi kuin vaalissa on
valittavia jasenia ja varajasenia.

Ehdokaslistan otsikossa on mainittava, missa vaalissa sita kdytetaan. Ehdokaslista on vahintaan
kahden valtuutetun allekirjoitettava. Ensimmainen allekirjoittaja toimii listan asiamiehend, antaa

listan valtuuston puheenjohtajalle ja on oikeutettu tekemaan siihen 111 §:ssa tarkoitetut oikaisut.

120 § Ehdokaslistojen jattaminen ja vaalitoimituksen nimenhuuto

Valtuusto maaraa ajankohdan, milloin ehdokaslistat on viimeistaan annettava valtuuston
puheenjohtajalle sekd milloin vaalitoimituksen nimenhuuto aloitetaan.

121 § Ehdokaslistojen tarkastus ja oikaiseminen

Kun ehdokaslistojen antamisen maaraaika on paattynyt, valtuuston puheenjohtaja antaa
ehdokaslistat vaalilautakunnalle, joka tarkastaa, ovatko ne asianmukaisesti laaditut. Jos listassa
todetaan virheita, annetaan asiamiehelle tilaisuus korjata virheet vaalilautakunnan asettamassa
maardajassa.

Jos sama henkilo on ehdokaslistan korjaamisen jalkeenkin ehdokkaana useammalla listalla,
vaalilautakunnan on, mikali mahdollista, tiedusteltava ehdokkaalta, mille listalle hdnen nimensa
jatetaan.

122 § Ehdokaslistojen yhdistelma

Ehdokaslistojen oikaisuja varten varatun maaraajan paatyttya vaalilautakunta laatii hyvaksytyista
ehdokaslistoista yhdistelman, johon jokaiselle ehdokaslistalle merkitdan jarjestysnumero.

Ennen vaalitoimituksen nimenhuudon alkamista ehdokaslistojen yhdistelma annetaan
valtuutetuille tiedoksi ja luetaan daneen valtuustolle.

123 § Suhteellisen vaalin toimittaminen

Ainestyslippuun merkitdin sen ehdokaslistan numero, jolle d3ni annetaan. Valtuutetut antavat
nimenhuudon maaraamassa jarjestyksessa valtuuston puheenjohtajalle danestyslippunsa.
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124 § Suhteellisen vaalin tuloksen toteaminen

Valtuuston puheenjohtaja antaa danestysliput vaalilautakunnalle, joka tutkii niiden patevyyden
seka laskee ja ilmoittaa vaalin tuloksen noudattaen soveltuvin osin, mita kuntavaaleista sdaadetaan.

Vaalilautakunta antaa vaalin tuloksesta kirjallisen ilmoituksen valtuuston puheenjohtajalle, joka
toteaa vaalin tuloksen valtuustolle.

15 Luku Valtuutetun aloite- ja kyselyoikeus

125 § Valtuutettujen aloitteet

Kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn jalkeen valtuutetuilla ja valtuustoryhmalla on
oikeus tehda kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevista asioista. Aloite annetaan
puheenjohtajalle kirjallisena valtuuston kokouksen aikana. Aloite on allekirjoitettava. Allekirjoitus
voidaan tehda myos sahkoisesti. Sahkdisessa kokouksessa aloite ldhetetdaan sahkdisesti kokouksen
puheenjohtajan ilmoittamalla tavalla. Valtuuston kokoukseen etana osallistuva voi ilmoittaa
osallistumisensa aloitteeseen muulla todennetulla tavalla, jolloin hanen nimensa lisataan
valtuuston kokouksessa aloitteen allekirjoittaneisiin. Aloitteen jattaminen merkitaan saman
kokouksen poytakirjaan. Puheenjohtaja toteaa lyhyesti, mita aloitteissa ehdotetaan.

Aloite on sitd enempaa kasittelematta lahetettava kunnanhallituksen valmisteltavaksi. Valtuusto
voi paattaa, etta aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta kdaydaan lahetekeskustelu.
Kunnanhallituksen on valmisteltava vastaus aloitteeseen viimeistdaan puolen vuoden kuluessa sen
jattamisesta ja se on annettava valtuustolle tiedoksi.

Kunnanhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessa esitettava valtuustolle luettelo
valtuutettujen tekemista ja kunnanhallitukselle lahetetyista aloitteista, joita valtuusto ei edellisen
vuoden loppuun mennessa ole lopullisesti kasitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin
niiden johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta, mitka aloitteista on kasitelty loppuun.

126 § Kunnanhallitukselle osoitettava kysymys

Vahintaan neljasosa valtuutetuista voi tehda kunnanhallitukselle osoitetun kirjallisen kysymyksen
kunnan toimintaa ja hallintoa koskevasta asiasta.

Kunnanhallituksen on vastattava kysymykseen viimeistaan valtuuston kokouksessa, joka ensiksi
pidetdadan kahden kuukauden kuluttua kysymyksen tekemisesta.

Jos kysymysta kasiteltdessa tehdaan kannatettu ehdotus tilapdisen valiokunnan asettamisesta
selvittdmaan kysymyksessa tarkoitettua asiaa, valtuuston on paatettdva, asetetaanko tilapdinen
valiokunta. Muuta p&aatosta ei asiassa saa tehda.
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IV OSA PAATOKSENTEKO- JA HALLINTOMENETTELY

16 Luku Kokousmenettely

128 § Maardysten soveltaminen

Taman luvun maarayksia noudatetaan valtuustoa lukuun ottamatta kunnan toimielinten
kokouksissa seka soveltuvin osin toimitus- ja katselmusmiesten kokouksissa. Luvun maarayksia
noudatetaan toissijaisina hallintosaannoén muihin lukuihin nahden, jollei erikseen ole toisin
maaratty.

129 § Toimielimen paatoksentekotavat

Toimielin voi kasitella asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat ovat lasna
kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttaa sahkoista asiahallinta- tai
danestysjarjestelmaa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitaa sahkdisessa toimintaymparistdssa, johon osallistutaan
sahkoisen yhteyden avulla (sdhkdéinen kokous).

Toimielin voi my0s tehda paatoksia suljetussa sahkdisessa paatoksentekomenettelyssa ennen
kokousta (sdhkéinen pdditéksentekomenettely).

Kunnanhallitus tai sen nimedama viranhaltija vastaa, etta sahkoisiin kokouksiin ja séhkdiseen
paatoksentekomenettelyyn tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat
ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien edellyttamalla tavalla.

130 § Sahkoinen kokous

Toimielin voi pitda kokouksen sahkdisesti. Suljettuun sdhkdiseen kokoukseen voi osallistua vain
sellaisesta paikasta, jossa salassa pidettavat tiedot ja kokouksessa kdydyt keskustelut eivat ole
ulkopuolisen kuultavissa tai nahtavissa.

131§ Sahkoinen paatoksentekomenettely

Toimielin voi paattaa asioita sahkoisessa paatdksentekomenettelyssa kuntalain 100 §&:n
mukaisesti. Padtoksentekomenettelya voidaan kayttaa kaikkiin toimielimen paatdsvaltaan
kuuluviin asioihin.
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132 § Kokousaika ja -paikka

Toimielin paattaa kokoustensa ajan ja paikan. Kokous pidetaan myos, milloin puheenjohtaja
katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmist6 toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle
esityksen kokouksen pitamisesta ilmoittamansa asian kasittelya varten. Tall6in puheenjohtaja
maaraa kokousajan. Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

133 § Kokouskutsu
Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hdnen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltdvat asiat. Kokouskutsussa
on mainittava, mita toimielimen paatdksentekotapaa noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia
kasitelldan sahkoisessa paatoksentekomenettelyssd, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessa asia
on kasiteltdava sahkoisesti.

Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltdvista asioista ja ehdotukset toimielimen paatoksiksi,
lahetetdan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena. Jos esityslistalla, liitteissa
tai oheismateriaalissa on salassa pidettdvia tietoja, asiakirjaan tehddaan merkinta salassapidosta.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on ldsndolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen
paattamalla tavalla.

134 § Sdhkoinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lahettda sahkoisesti. Talloin
kunnanhallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa siita, etta tahan tarvittavat tekniset laitteet,
jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat kaytettavissa.

135§ Esityslistan julkaiseminen yleisessa tietoverkossa

Esityslistat julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan
henkildtiedot, joihin ei liity tiedottamisintressia seka salassa pidettavat tiedot. Verkossa
julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittaisia kokousasioita, joihin ei liity erityista
tiedottamisintressia tai mikali erityisesta syysta asian valmistelua ei julkisteta ennen
padtdksentekoa. Esityslistan liitteita julkaistaan verkossa harkinnan mukaan ottaen huomioon
kunnan asukkaiden tiedonsaanti-intressit.
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136 § Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltya, asiat voidaan siirtaa
jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta poissa olleille voidaan lahettaa
sahkoinen viesti jatkokokouksen ajasta ja paikasta seka jatkokokouksen paatoksentekotavasta.

137 § Varajasenen kutsuminen

Toimielimen jasenen on kutsuttava varajasen sijaansa, mikali han ei paase kokoukseen. Kun jasen
on esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin asian kasittelyyn,
han voi kutsua varajasenen yksittdisen asian kasittelyyn.

My0s puheenjohtaja, esittelija tai toimielimen sihteeri voi toimittaa kutsun varajasenelle.

138 § Lasndolo kokouksessa
Toimielimen jasenten ja esittelijan lisdksi toimielimen kokouksessa on ldsndolo- ja puheoikeus

- valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla kunnanhallituksen kokouksessa
kuntalain 18.2 §:n mukaan seka

- kunnanhallituksen puheenjohtajalla ja kunnanjohtajalla muiden toimielinten kokouksessa,
ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan, keskusvaalilautakunnan eika valtuuston tilapaisen
valiokunnan kokouksessa.

Toimielin paattaa muiden henkildiden ldasndolo- ja puheoikeudesta.

Toimielin voi paattaa asiantuntijan kuulemisesta yksittdisessa asiassa. Asiantuntija voi olla lasna
kokouksessa asiasta kaytavan keskustelun paattymiseen asti.

139§ Kunnanhallituksen edustaja muissa toimielimissa

Kunnanhallitus voi 2 momentista ilmenevin rajoituksin maarata muihin toimielimiin edustajansa,
jolla on lasnaolo- ja puheoikeus toimielimen kokouksessa. Edustajaksi voidaan maarata myos
kunnanhallituksen varajasen tai kunnanjohtaja.

Kunnanhallitus ei voi maarata edustajaansa tarkastuslautakuntaan, valtuuston tilapaiseen
valiokuntaan eika vaalilaissa sdadettyihin vaalitoimielimiin.
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140 § Kokouksen julkisuus
Toimielimen kokouksen julkisuudesta sadadetaan kuntalain 101 §:ssa.

Toimielimen julkisissa kokouksissa yleisolla on mahdollisuus seurata kokousta kunnan
kokouskutsussa nimedamasta paikasta.

Jos toimielin paattaa pitaa julkisen sahkoisen kokouksen, yleisolle on jarjestettdava mahdollisuus
seurata kokousta internetin kautta seka kokouskutsussa mainitussa tilassa.

141 § Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka kokouksen laillisuuden ja
paatosvaltaisuuden.

142 § Tilapainen puheenjohtaja

Jos seka puheenjohtaja ettd varapuheenjohtaja ovat poissa tai esteellisid jossakin asiassa, valitaan
kokousta tai asian kasittelya varten tilapainen puheenjohtaja.

143 § Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot

Puheenjohtajan tehtavista kokouksen johtamisessa ja toimielimen jasenen puheenvuoroista
sdadetdan kuntalain 102 §:ssa.

Asiat kasitelldaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

144 § Kokouskutsussa mainitsemattoman asian kasittely

Toimielin voi esittelijan ehdotuksesta tai jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa
enemmistopadatokselld kasiteltavaksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Jos esittelijan ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimielin voi ratkaista asian
paatokselldan vain perustellusta syysta.

145 § Esittelijat
Toimielinten esittelijoina toimivat:

— kunnanhallituksessa esittelijana toimii kunnanjohtaja
— sivistys- ja hyvinvointilautakunnan esittelijana toimii sivistysjohtaja
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— liikelaitoksen johtokunnan esittelijoina toimivat liikelaitoksen johtajat

— viranomaislautakunnan esittelijoina toimivat rakennustarkastaja seka palvelujohtajat
omien vastuualueidensa osalta

— kuntien yhteisen jatelautakunnan esittelijana toimii ymparistésuunnittelija

Esittelijan ollessa poissa tai esteellinen hanen sijaisekseen maaratty toimii esittelijana.

Esittelysta tarkastuslautakunnassa maarataan 77 §:n 3 momentissa.

146 § Esittely

Asiat paatetdan toimielimen kokouksessa viranhaltijan esittelysta. Vaalilaissa saadetyissa
vaalitoimielimissa asiat paatetaan kuitenkin puheenjohtajan selostuksen pohjalta.

Esittelija vastaa esittelemiensa kokousasioiden asianmukaisesta valmistelusta ja on velvollinen
tekemaan toimielimelle paatésehdotuksen.

Esittelijan ehdotus on kasittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos esittelija on keskustelun aikana
muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan, muutettu ehdotus on pohjaehdotus.

Jos esittelija ehdottaa asian poistamista esityslistalta, asia poistetaan, jollei toimielin toisin paata.

Toimielin voi erityisesta syysta paattaa, etta asia kasitelldan puheenjohtajan selostuksen pohjalta
ilman viranhaltijan esittelya. Toimielin voi tall6in paattaa, etta puheenjohtajan ehdotus on
kasittelyn pohjana eika vaadi kannatusta.

147 § Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen ldasndolijan on ilmoitettava esteellisyydestdan ja
esteellisyyden aiheuttamasta perusteesta seka vetdydyttava asian kasittelysta ja poistuttava
kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys toimielimen
ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilon tulee tarvittaessa antaa selvitysta seikoista, joilla voi olla
merkitysta hanen esteellisyytensa arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen asianomaisen
henkilon on poistuttava kokouksesta.

Henkilo, jonka esteellisyyden toimielin ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttaan koskevan asian
kasittelyyn vain hallintolain 29 §:ssa tarkoitetuissa poikkeustilanteissa.

Esteellisyyttd koskeva ratkaisu on perusteltava poytakirjaan.
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148 § Poydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehddan kannatettu ehdotus asian poydallepanosta, palauttamisesta
valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttaisi asian kasittelyn,
seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan
vain tata ehdotusta. Jos ehdotus hyviaksytdaan, puheenjohtaja keskeyttaa asian kasittelyn. Jos
ehdotus hylataan, asian kasittely jatkuu.

149 § Ehdotukset ja keskustelun paattaminen
Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kdytetty, puheenjohtaja paattaa keskustelun. Puheenjohtaja selostaa
keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja onko ehdotusta kannatettu.

150 § llman aanestysta syntyvan paatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa
pohjaehdotuksen toimielimen paatokseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa toimielimen yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya ehdotusta,
puheenjohtaja toteaa ehdotuksen toimielimen paatokseksi.

151 § Ainestykseen otettavat ehdotukset

Ainestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdotusta, joka on tehty
vaihtoehtoisena tai menee kasiteltavan asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta danestykseen.

Jos ehdotuksen tekija ei ole paikalla danestyksen alkaessa, hdanen tekemansa ehdotus katsotaan
rauenneeksi eika sita oteta danestykseen.

152 § Ainestys ja vaali

Ainestykseen ja vaalin toimittamiseen sovelletaan, mitd 14 luvussa maaratiaan danestyksen ja
vaalin toimittamisesta valtuustossa.

153 § Poytakirjan laatiminen ja tarkastaminen

Poytakirjan pitdmisesta ja sisallostd vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja
poytakirjanpitdja ovat eri mieltd kokouksen kulusta, poytakirja laaditaan puheenjohtajan
ndkemyksen mukaan.
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Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja.
Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti. Sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa
tehtyja paatoksia koskeva poytakirja tai sen osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Toimielimen poytakirjaan merkitdan ainakin:
Jarjestaytymistietoina

e toimielimen nimi

e merkintd kdytetyista paatoksentekotavoista (varsinainen kokous, sahkdinen kokous,
yksiloidaan paatokset, jotka on tehty sdahkoisessa paatdoksentekomenettelyssa)

o kokouksen alkamis- ja paattymisaika seka kokouksen keskeytykset

e kokouspaikka

e |3sna ja poissa olleet ja missa ominaisuudessa kukin on ollut |asna

e kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Asian kasittelytietoina
e asiaotsikko
e selostus asiasta
e lisdtietojen antajan yhteystiedot
e esittelijan paatosesitys
o esteellisyys ja perustelut
e tehdyt ehdotukset ja onko niitd kannatettu
e dadnestykset: ddnestystapa, ddnestysjarjestys, danestysesitys sekd danestyksen tulos
siten, etta kunkin jasenen kannanotto ilmenee poytakirjasta
e vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos
e asiassa tehty paatos
e eridva mielipide

Muuna tietoina
e salassapitomerkinnat
e puheenjohtajan allekirjoitus
e poytakirjanpitdjan varmennus
e merkintd poytdkirjan tarkastuksesta seka
e merkintd nahtavana pitdmisesta yleisessa tietoverkossa, mikali poytakirja on ollut
yleisesti ndhtavana

Poytakirjaan liitetdan paatoksia koskevat oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitukset seka
muutoksenhakukiellot.
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Toimielimen poytakirjan sisaltéa koskevia maarayksia noudatetaan soveltuvin osin viranhaltijan ja
luottamushenkilon tekemissa paatoksissa.

Kunnanhallitus antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita poytakirjan laatimisesta.

154 § Paatosten tiedoksianto kunnan jasenille

Kunnanhallituksen ja lautakunnan poytakirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai
valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen nahtavana kunnan verkkosivuilla siten kuin
kuntalain 140 §:ssa tarkemmin sadadetaan.

Muun viranomaisen poytakirja annetaan vastaavalla tavalla tiedoksi kunnan jasenille, jos
asianomainen viranomainen katsoo sen tarpeelliseksi.

Kunnanhallitus antaa ohjeet salassapito- ja tietosuojavelvoitteiden huomioonottamisesta
annettaessa paatoksia tiedoksi yleisessa tietoverkossa. Lautakunta voi antaa tarkentavaa
ohjeistusta omalla toimialallaan.

17 Luku Muut maadraykset

155 § Aloiteoikeus

Kunnan asukkaalla seka kunnassa toimivalla yhteisolla ja saatiolla on oikeus tehda aloitteita
kunnan toimintaa koskevissa asioissa. Palvelun kayttdjalla on oikeus tehda aloitteita palveluaan
koskevassa asiassa.

Aloite tulee tehda kirjallisesti tai sahkoisella asiakirjalla. Aloitteesta tulee kayda ilmi, mita asia
koskee seka aloitteen tekijan nimi, kotikunta ja yhteystiedot.

156 § Aloitteen kasittely

Aloitteen kasittelee se kunnan viranomainen, jolla on toimivalta tehda paatoksia aloitteen
tarkoittamassa asiassa. Jos toimivaltainen viranomainen on toimielin, aloitteista ja niiden johdosta
suoritetuista toimenpiteistd on annettava toimielimelle tieto jaljempana maaratylla tavalla.

Kunnanhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessa esitettava valtuustolle luettelo
sen toimivaltaan kuuluvista aloitteista ja niiden johdosta suoritetuista toimenpiteista. Valtuusto
voi samalla paattaa, mitka aloitteista on loppuun kasitelty.

Muun toimielimen kuin valtuuston toimivaltaan kuuluvista aloitteista on annettava tieto
toimielimelle kirjallisesti sen toimivaltaan kuuluvista aloitteista ja niiden johdosta suoritetuista
toimenpiteista. Toimielin voi samalla paattaa, mitka aloitteista ovat loppuun kasiteltyja.
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Jos aloitteen tekijoina on vahintaan kaksi prosenttia kunnan asukkaista, aloite on kuuden
kuukauden kuluessa vireille tulosta otettava toimivaltaisen viranomaisen kasiteltavaksi.

157 § Aloitteen tekijille annettavat tiedot

Aloitteen tekijalle on ilmoitettava kahden kuukauden kuluessa aloitteen saapumisesta missa
viranomaisessa aloite kasitellaan, arvioitu kasittelyaika seka kenelta saa lisatietoja aloitteen

kasittelysta.

Sen jalkeen, kun aloite on kasitelty loppuun, aloitteen tekijalle on ilmoitettava, onko aloite
johtanut toimenpiteisiin.
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V OSA LUOTTAMUSHENKILOIDEN TALOUDELLISET ETUUDET

18 Luku Luottamushenkiléiden palkkiosaanto

158 § Soveltamisala

Kunnan luottamushenkildille suoritetaan palkkiota luottamustoimen hoitamisesta ja korvausta
ansionmenetyksesta seka kustannuksista, joita luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen
palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestamisesta tai muusta vastaavasta syystd, seka
matkakustannusten korvausta ja pdivarahaa taman palkkiosaannén mukaan.

159 § Kokouspalkkiot
Kunnanvaltuuston ja -hallituksen kokouksista suoritetaan palkkiota 100 € kokoukselta.

Muiden toimielinten kokouksista seka ohjelmatyéryhmien kokouksista suoritetaan palkkiota 100 €
kokoukselta.

Jos jasen on toimielimen kokouksessa yli kolme tuntia, maksetaan hanelle lisdaksi kokouspalkkiona
30 %:n korotus kokouspalkkion maardsta jokaiselta alkavalta tunnilta. Puheenjohtajalle tai
kokouksessa puheenjohtajana toimivalle varapuheenjohtajalle suoritetaan kokouspalkkio, joka
vastaa asianomaisen toimielimen jasenen 1 momentissa mainittua kokouspalkkiota korotettuna
50 %:lla.

Kunnanvaltuuston puheenjohtajalle tai varapuheenjohtajille, jotka osallistuvat kunnanhallituksen
kokoukseen, samoin kuin kunnanhallituksen puheenjohtajalle, varapuheenjohtajalle ja jasenelle,
joka osallistuu kunnanvaltuuston kokoukseen tai muiden hallintoelinten kokouksiin
kunnanhallituksen puheenjohtajana tai muutoin maarattyna edustajana, suoritetaan
kokouspalkkio samojen perusteiden mukaan kuin asianomaisen hallintoelimen jasenelle.

Poytakirjan tarkastamisesta korvataan matkakustannukset erillisen laskutuksen mukaisesti.

Kokouspalkkiota ei suoriteta, mikali lasndolo kokouksessa kestaa alle yhden (1) tunnin.
Kokouspalkkio suoritetaan kuitenkin, mikali kokous kokonaisuudessaan kestda alle yhden (1)
tunnin.
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160 § Samana paivana pidetyt kokoukset

Jos toimielin pitda samana kalenterivuorokautena useamman kuin yhden kokouksen, katsotaan ne
kokouspalkkiota laskettaessa yhdeksi kokoukseksi, ellei kokousten valinen aika ole yli kaksi tuntia.

_Vuosipalkkiot

"
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Kunnanvaltuuston, kunnanhallituksen tai lautakunnan luottamushenkilolle maaraamasta
erityistehtavasta tai edustustehtdvasta suoritetaan palkkiota 40 €.

169 § Vanhus- ja vammaisneuvoston seka nuorisovaltuuston kokouspalkkio

Vanhus- ja vammaisneuvoston seka nuorisovaltuuston jasenille suoritetaan palkkiota 50 €
kokoukselta. Vanhus- ja vammaisneuvostoon seka nuorisovaltuustoon ei muilta osin sovelleta
palkkiosaannon maarayksia.

170 § Ansionmenetyksen korvaus

Luottamushenkildlle suoritetaan korvausta saannollisen ty0ajan ansionmenetyksesta ja
luottamustoimen vuoksi aiheutuvista 1 §:ssa tarkoitetuista kustannuksista kultakin alkavalta
tunnilta, ei kuitenkaan enemmalta kuin kahdeksalta tunnilta kalenterivuorokaudessa.
Ansionmenetyksen korvaus voidaan maksaa joko luottamushenkilélle tai suoraan hanen
tyonantajalleen, jos luottamushenkild sitd pyytaa.

Saadakseen korvausta tydansionmenetyksesta luottamushenkilon tulee esittdaa tydnantajan

todistus siitd. Todistuksesta on myo6s kaytava ilmi, etta luottamustoimen hoitamiseen kaytetty aika

olisi ollut hanen tyoaikaansa ja ettd hanelle maksetaan silta ajalta palkkaa.

Luottamushenkilon, joka tekee ansio- tai muuta tyota olematta tyésuhteessa taikka virka- tai
muussa julkisoikeudellisessa toimisuhteessa, tulee esittaa kirjallisesti riittava selvitys
ansionmenetyksestaan.

Erillista todistusta tai selvitysta palkasta ei vaadita, jos korvaus on enintdan 12 euroa/tunti.
Luottamushenkildn tulee talloin kuitenkin antaa kirjallinen vakuutus ansionmenetyksen
aiheutumisesta.

Saadakseen korvausta kustannuksista, joita luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen
palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestamisesta tai muusta vastaavasta syystd, luottamushenkilon
tulee esittaa kirjallisesti riittava selvitys tallaisista kustannuksistaan.

171 § Vaatimuksen esittaminen

Ansionmenetyksen ja kustannusten korvaamista koskeva vaatimus on esitettdava kolmen
kuukauden kuluessa sille henkilélle, jolle voimassa olevien maaraysten mukaan laskun
hyvaksyminen kuuluu.
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172 § Maksuaikataulu

Tassa saannossa mainitut palkkiot maksetaan neljannesvuosittain.

173 § Matkakulut

Luottamushenkilon kokousmatkoista ja muista luottamustoimen hoitamiseksi tehdyista matkoista
suoritetaan matkakustannusten korvausta, pdivarahaa, ateriakorvausta, majoittumiskorvausta,
yomatkarahaa ja kurssipdivdarahaa soveltuvin osin kunnallisen yleisen virkaehtosopimuksen
mukaisesti.
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